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Gazsi Zoltan
EISBERG Hungary Kft., ligyvezet6 igazgaté

Gazsi Zoltan 1989-ben végzett a gddolldi Agrartudomanyi Egyetemen. El6szor a
Mezbgazdasagi Minésité Intézetben, majd 14 éven keresztll multinacionalis kérnyezetben
dolgozott a Syngenta vallalatnal: az 6csai Kisérleti Allomas vezetése utan kiildnb6zé termék,
marketing és projektvezetdi koordinaciés munkakat végzett egyre nagyobb terileten, szinte
minden foldrészt érintve.

2007 ¢6ta az eisberg Ugyvezetd igazgatoja.

LA legtbbbet utazasaim soran tanultam, az eltérd kultiarakban valé eligazodashoz nagyfoku
nyitottsagra volt sziikség. Sokat tanultam emberektél, emberekrdl, amit most, az eisberg
vezetbjeként igyekszem kamatoztatni. Az emberi elme hajlamos fenntartasok nélkiil
elfogadni az elé tart megoldasokat és kész tényként kezelni, hogy egy folyamat, eqgy eszkéz,
vagy egy élethelyzet ugy jo, ahogy van. A fejlédés kulcsa abban rejlik, hogy a sajat
hatarainkat meghaladva képesek vagyunk megkérdGjelezni mindent, ami koérllvesz
benntinket. Vezetbi munkam soran igyekszem masokat is a kitaposott 6svény elhagyasara
inspiralni.”



