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SZERETETTEL UDVOzZOLJUK A
KOZGYULES RESZTVEVOIT!

1ISO 9000 FORUM
elnokseg
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27. KOZGYULES - NAPIREND
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Regisztracio

A Kozgy llés megnyitasa

Elismerések atadasa

Kavészunet

Ismételt Kbzgy Ulés megnyitasa

1. Beszamol6 eés Kbzhasznusagi jelentés (mellékletek ) 2014. évrél
2. FB Jelentés az 1ISO 9000 FORUM 2014. évi tevékeny ségér 6l

3. A 2014. evi beszamolok megvitatasa, elfogadasa

4. A 2015. evi Rendezvénynaptar, és a 2015. évi KOl tsegvetés
iIsmertetése

5. A 2015. évi Rendezvénynaptar és a 2015. évi Kolt ségvetes
megvitatasa es a Kozgy ulés altali elfogadasa

A KoOzgy dlés vege. Szendvicsebeéd.
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A FORUM 2014. évi elismerései

., A Nemzeti Min éséguigyi Konferencia Legjobb N 6i El6addja” Oklevél
Sas Adrienn SMR Automotive Bt., QC koordinator
A Nemzeti Min 6séguigyi Konferencia Legjobb Férfi EI  6addja” Oklevél
Gazsi Zoltan Eisberg Hungary Kift., tigyvezet6 igazgatd
«.,A FORUM Kivalé Tamogatoja” Oklevél
HungaroControl Zrt., Szekely Zoltan biztonsagi igazgato
Pannon-Work Zrt.,Vardai Laszl6 ertékesitési igazgato
« Aki sokat tett a FORUM-ért” Oklevél
Nagypal Béla MVM Paks Il. Zrt., Integralt IR vezet6
,A Min 6ségért” Egyéni Vandordij
Torok Laszlé, Grundfos GMHL1 igazgaté
o Az Ipar- és Szolgaltatds Min 6ségéért” Oklevél
Stasztny Péter, SMR Automotive Bt., vallalati kapcsolattartd
Nyeste Zsolt, Grundfos Magyarorszag Kft., fémérnok
oA KOzoktatas Min 6ségeért” Okleveél
Koczor Margit, OFI kdzoktatasi szakerto
Hegyiné Mladoniczki Eva, Szandaszél8si Integralt Kozoktatasi Int., igazgato
«.,A FORUM OROKOS TAGJA” OKLEVEL
Moéricz Istvan, NYIRSEGVIZ Zrt., ny. vezérigazgatd
A FORUM TISZTELETBELI TAGJA” OKLEVEL
Dr. R6th Andras, Magyar Minéség Tarsasag, folyoirat fészerkeszto



1ISO 9000 FORUM EGYESULET

(r

1. Beszamolo és Kdzhasznusagi jelentes

az egyesulet 2014. evi tevékenységér Ol
és gazdalkodasarol
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2014. Minoéseéegcelok teljesitése

(QCI)

(r

A szervezet Min 6ségiranyitasi Rendszerének

mukodtetese, tanusittatasa es folyamatos fejlesztese

v’ 2014. januér 31-én volt a sikeres felligyeleti audit
v’ 2015. februar 27-én szintén sikeres feliigyeleti audi  t
A tanusitas jellemz 6i: partnerseg, egyuttm Gkodes,

JOv obe tekintes jellemz 6 a két szervezet kozott.

Az MIR mukodtetését tAmogatd Vezet o6seqi ertékeles

mindig koz6sen az FB -vel: 2014. februar 13-an,
szeptember 10-én, november 07-én., stb.
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2014. Minoséegcélok teljesitése

(QC2)

(r

A FORUM Tagsag létszamanak stabilizalasa, legalabb 15
jogi tag es 10 Uj egyéni tag beléptetése a FORUM  -ba.

Megnevezés 2010 2011 2012 2013 2014
Belép 6k szama 21 . 22 |. 12 j. 13]. 47 j.
16 e. 11 e. 09 e. 13 e. 21 .

Kilép 6k szama 24 |. 22 |. 24 |. 29 J. 20 j.
Oe. 11 e. 09 e. 10 e. 04 e.

Valtozas +13 0 -12 -13 +44

Taglétszam 328 (90) 328 (89) 316 (89) 300 (96) 344 (113)

5 Sl coMMITTED TO
EXCELLENCE O
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27. Kozgydlés * 2015. apr. 9.




A 2014. evi tagdijbevételek
teljesitése (QC3)

(r

Tagdijbevétel terv: 7.000 eFt
Tagdijbevétel teljesites: 8.400 eFt

A teljesités indoklasa (,Csak a nyertesnek szabad sir  nil!”,
azaz ,A gy 6zelmet nem kell magyarazni!”)

1. Az emelt tagdijat fizet 6 szervezetek szama: 12
2. Az Gj EPAG létrehozasanak hozadéka (visszaforgatjuk)
3. A 2014. évi Kozgy ulésen szlletett hatarozat 2015. evre:
— Létszam aranyos tagdijak
— Egységes tagdij rendszer (Indokoltan elfogadhato
kivételr 6l donthet az elnbkséq)
4.Szeméelyes talalkozas es felkeresés 54 ceg esetében



Egészségugyi és Szocialis Ellatas

Agazat tevekenysége (QC3) S
Téma Helyszin Megjegyzés
Eves munkaterv készitése és el adas Zalaegerszeg Teljesitve: ESZA vezet 6ség,
tartas a Zala Megyei Kérhazban FORUM elnék
Részvétel az ISOFORUM rendezvényein, Orszagos Teljesitve: Zala Megyei Kérhaz,
nehany gyarlatogatason, Kozgy ulésen, SZTE KK, MESZK Zala
Evzard rendezvéenyen.
Részvetel DEMIN Konferencian Debrecen Részben teljesitve: ESZA
vezetdseg

Nemzeti Konferencian EU szekcid Balatonalmadi Teljesitve: ESZA vezetés, MESZK
megszervezese, lebonyolitasa, résztvev 6k Zala, SZTE KK, Zala Megyei
beszervezése! Korhaz
Tagtoborzo levelek kiildése intézmenyi Orszagos 112 intéezmeny részere kuldtik el
vezetdknek és 3 szervezet valaszolt.
SE Egészsegugyi Menedzserképz 6 Budapest ESZA elnok kbzrem Gkodése a
Centrum szervezéseben: Decubitus szervezésben, FORUM Altali
Konferencia tamogatas

5S szakmai délutan Zalaegerszeq MESZK Zala szervezésében



Kozoktatasi Agazat tevékenysége

(QC3) S
Téma Helyszin Megjegyzes

Vezetdségi értekezlet Szolnok Teljesitve: KOA vezet &ség

Részvétel az ISOFORUM rendezvényein, Orszagos Részben teljesitve: EGYMI Kisk 6ros

Kozgy Glésen, Evzaro rendezvényen.

Nemzeti Konferencian KOA m Gihelymunka Balatonalmadi Teljesitve: KOA vezetés, EGYMI 30 f 6.
Az elégedettségi szint kdzel 100%-0s
volt

Varhato valtozasok az Uj kdznevelési Szolnok Megvaldsult, a résztvev 6k szdma

torvény értelmében meghaladta az 50 f 6t.

Az elégedettség 100% volt.

EGYMI Konferencia Kisk 6r6s Nem agazati rendezveény.
Résztvev 6k szama: 120f 6
Nagyon sikeres volt.



Amit nem tudunk
sem megérteni, sem kezelni !?!

(r

Az Egeszsegugyi és a Kdzoktatasi agazatokat érint 6
kils 6 hatasok (folyamatos atszervezesek, forras

elvonasok es forras atcsoportositasok, az iranyitas
centralizalasa, a pénzugyi hataskérok megvonasa, sth. )
komoly feket jelentenek evek ota az agazati vezet Ok es a
FORUM civilszervezeti, kbzhasznu tevékenységében.

Az elmult evek soran folyamatosan csdkken az
egészsegligyi agazat es a kbzoktatasi agazat tagjainak
szama, a tagdijbevételek dsszege.

Mindket agazatban nehany nagyon lelkes személy
Igyekszik faradtsagot nem kimélve és anyagiakat is
bevetve rendezvenyeket szervezni, de ez valojaban
lesz Gkt 1-2 intéezmeényre mindkét agazatban.

A FORUM elnoksége kényszerhelyzetbe kertlt az agazati,,
tevékenysegek megtartasa tekinteteben.



Epitésigyi Agazat tevékenysége!
Gratulacio a Mentoroknak! (QC3)

(r

2014. szeptember 12-én délel 6tt megalakult az Epitésiigyi Agazat,
elnok és titkar megvalasztasa

2014. szept. 12-én |. EPAG Szekci6 a NMK-an

2014. nov. 28-an |. EPAG 6nallé szakmai konferencia  és 2 alelnok
valasztas

2015-ben 2 szakmai latogatas, 1 konferencia, 1 szek ci6 az NMK-an

e ™)

oy




2014. Min0ségcélok teljesitése
(QC4) i

ISOFORUM Tavasz I.-11l. téritésmentes rendezvények ta rtasa
az Uj 1ISO/CD 9001 és az Uj ISO/CD 14001 szabvanyok
varhato szerkezeti es tartalmi valtozasairdl, az integr  alt
iranyitasi rendszerek alkalmazasanak lehet 6seégeir ol.

3 rendezvényt szerveztink, melyeken dsszesen 360
személy vett részt (310 személy teritesmentes részvétel e),
plU. eredmeny: -450 eFt

A FORUM évzaro kulturalis rendezvényének megszervezése
Orgonakoncert a Budavari Evangeélikus Templomban és
allofogadas a Szent Gyorgy Hotel Etteremben.

Résztvev 6k szama: 72 f 0, elégedettséqg: 97,4%;
pU.eredmeny: -800 eFt 12



2014. Min6ségceélok teljesitése

(QCS)

(r

Szakmai programok, tapasztalatcsere latogatasok
szervezese. Legalabb 5 program/év és az elégedettseg
szinten tartasa.

Teljesitve: 8 szakmai latogatas, 350 f 0 részvételevel és 3
agazati konferencia.

Herendi Porcelanmanufaktura Zrt., a Nemzet F  Otere épitkezes,
HungaroControl Zrt., Continental Automotive Kft. Ve szprém,
GRUNDFOS GMH4 Szekesfehérvar, SMR Automotive Bt.
Mosonmagyarovar, KNORR-Bremse VJRH Budapest, Roto E  |zett
Certa Kft. LOv 6, AUDI Motor Kft. Gy or.

A gyarlatogatasokon altalaban 30-35f 6 vesz részt, kivételt

kepez az AUDI ées MERCEDES latogatas 40 resztvev 6vcle?].



2014. Min0ségcélok teljesitése

(QC6)

(r

A min 6segszemlélet terjesztese érdekében a vezet 6k
részvetele a szakmai és kozéleti tevekenysegben a
FORUM szineiben:

o Terv 2 publikacié/ev szaklapokban: teljesitve 4
o Terv 3 el6adas/év: teljesitve 7

Az 1SO 9000 FORUM elndksége és agazati vezet 6i az év
folyaman 6sszesen 32 rendezvényen vettek részt
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(QCY)

2014. Min6ségceélok teljesitése

(r

o A XXIl. Nemzeti Min 6ségugyi Konferencia nyereséges
megrendezese és a vev 0Ol elégedettség szinten tartasa az
elozo 3 évi atlaghoz képest - megtortént

Megnevezés 2011
Résztvev 6k (f) 292
Fizet6k szama (f 6) 210
Eredmeény (eFt) 2.648
Atlagos elégedettség (%) 91,4
Szakmai program % 91,5

Tamogatas (eFt) 1.120

2012
312

235
3.973
91,4
91,8

1.290

2013
420

311
3.250
89,0
90,0

1.257

2014
387

297
2.744
91,33
88,83

1.045

15



2014. A kdzhasznusag teljesitése

(QCS8) S
Tételek 2011. 2012. 2013. 2014.
NMK-an résztvev 6k (f6) 292 312 420 387
NMK-an el 6adok+elndk (f 6) 42 53 54 52
Onkéntesek (f 6) N 48 46 54
Eléged. a NMK szakmai 91,5 91,8 85,9 88,8
programmal
Atlagos eléged. (%) 92,7 91,4 88,9 91,3
Kdzhasznu rend. sz. 11 11 10 12
Részesilok szama (f 6) 830 785 868 910
Onkéntesek szama (f 6) N 57 64 72
Atlagos eléged. Szakm. rend. (%) 94,7 95,7 93,8 93,9
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Kbzhasznusagi statusz ujboli
elnyerése

(r

VEGZES

A Févarosi Torvenyszék elrendeli a 6611. sorszam alatt  nyilvantartasba
vett ISO 9000 Férum nyilvantartasi adataiban az ala  bbi valtozasok
bejegyzesét:

A szervezet Uj neve: 1SO 9000 FORUM Egyesiilet

Az egyesiilet kOzhasznusagi fokozata: kozhasznu

Az Alapszabaly modositasanak id &pontja: 2014. év jalius 3.

A birosag megallapitotta, hogy a civil szervezetal apszabalya és
beszamoloi megfelelnek az Ectv. Kézhasznusagi rende  lkezéseinek, a
szervezet az Ectv. 32 paragrafus (4) bekezdés a) es b) pontjaban és az (5)
bekezdes b) és c) pontjaban foglalt feltételeket te  ljesiti.,,

Sajnos ez nem jar tamogatdssal, a forrdsoKat noveld
megbizdsoK_ elnyeresevel. 17



A Kbdzhasznusagi statusz indoklasa
és moralis értéke

(r

Lehet 8ségeinkhez mérten tAmogattuk az arvizkarosultakat, a voros
Iszap katasztrofa karosultakat (2,7 Mill. Ft).

A Kozgy lléseket nem ugy id 6zitjiik, hogy ne kelljen ebédet adni a
résztvev 6knek.

Figyelembe vesszik a tagsag érdekeit (pl. id 6égazdalkodassal)

A tagdijbevételek egy részét visszaforgatjuk atags  agnak, tamogatjuk
a nonprofit tagjainkat (ESZA, KOA).

o A belép 6k megkdszonik, hogy felvettik a tagsagba

P , -




A Kbdzhasznusagi statusz indoklasa
és moralis értéke

(r

 Orulhetlink annak is, hogy esetenként Benchmarking
példanak tekintik a FORUM -ot a tobbi min 8ségiigyi
szervezetek:

Partnerkapcsolatok létrehozasanak igénylése
Molinok és Rolup molindk készittetése

A szponzorok rendezvények el o6tti reklamozasa
Kedvezményeket nyudjtanak mar a képzéseken,
Bevezettek téritesmentes rendezvényeket,

Egyre inkabb néepszer usitik egymas rendezvényeit
(érdekeiknek megfelel 6en),

Kdszont 6 udvozletek tinnepek alkalmaval.

Amit nem vesznek att olink: a rendezvények alacsony

, , , 19
arszinvonalat.



ALAPSZABALY MODOSITAS
2014. julius 3 -1 Kdzgy ulésen

(r

Eddig hasznalt
kifejezések

ISO 9000 Férum
Vezetdseg

Taggy ulés
Tarsadalmi szervez.

Nemzeti Konferencia

Civil tv. szerinti Uj kifejezés Jogallas

ISO 9000 FORUM Egyesiilet

EIndkseg Vezetd szerv
Kdzgy ulés
Civil szervezet Kdzhasznu

Nemzeti Min éséguigyi Konferencia

\ EmTOv 8
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2014. Min6ségceélok teljesitése

(QC9)

(r

Tajékoztatas a rendezvényekr 6l eés kommunikacio a

tagsaggal: 74 korlevel es személyes talalkozas a szakm  ai
napokon.

Az egyesllet tarsadalmi elismertsegenek fenntartasa (41
partnerkapcsolat apolasa)

A tagletszam és a vev 0i elegedettség novelese celjabol a
FORUM honlap folyamatos karbantartasa

Megjelenés a Facebook-on és 2014. oktobert 6l kétnaponta
frissitjuk az informaciokat és bemutatjuk jogi tagja iInkat

COMMITTED TO
EXCELLENCE 2]

® EFQM
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ELISMERESI RENDSZER (QC10)

(r

Osszes elismerés 2014-ben : 38 f6

,Konferencia 5, 10, 15 éves torzsvendége”: 27 f 0 részere
,Konferencia Legjobb N 6i/ Ferfi El 6adgja™ 2f 6

A FORUM Kival6 Tamogatoja”: 2 szervezet

,Aki sokat tett a FORUM -ért”: 2 f 6

JAgazati Min éségért” oklevelek: 3f & és 1 szervezet

A Min 6ségeért” Egyeni vandordij: 1 f o

GRATULALUNK A DIJAZOTTAKNAK!
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EVZARO, KOZGYULES

(r

Rendezvenyeinken a résztvev Ok elegedettségének

rendszeres meérése. Terv: 1-3 felmérés/év

Teljesitve: 11 eves trendek allnak rendelkezeéesre
2014. evben: Felmerés a MIR rendszerekr o6l és Elégedettseg

a tanusitokkal.

Rendezvény 2011. |2012. |2013. |2014.
Evzaro kulturdlis rendezvényen 65 76 90 72
resztvev ok (f6)
Taglétszam 328| 316| 300| 344
Kozgy lGlesen mandatummal 70 67 62 74

resztvev ok (f0)

23




BEVETELEK (eFt) 2014. évben

NS

) 2013. 2014. 2014.

Bevételek ) .

teny terv teny
Tagdijbevételek 8080 7000 8400
Rendezvenyek (konferencia, szakmai rendezv.) 14581 13000 14258

Reklam (szponzori bevételek) 1157 1000 1045
Befektetés (ertekpapir kamat) 963 800 862
E,gyeb bgvetel (1%, palyazat, m akodes 320 200 189

tamogatas)
Osszes bevétel 25101 | 22000 |24754
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RAFORDITASOK (eFt) 2014. évben

NS
Raforditasok 2(,)13' 2014, 2914'
teny terv teny
Személyi jelleg G (reprezentacio, plakettek, dijak,
) S L . e £ 3493 2500 4171
konyvajandék, utazasi, szallodai, szgk. koltség)
Mdlkodtetes (posta, bérleti dijak, operativ tigyintézés,
konyvelés, szamlavezetés, képzes, folyoirat, konyv) 7320 7400 8624
Anyag jellegt (izemanyag, irodaszer, egyeb eszkdz6k) 1342 1400 1337
Kommunikacio (telefon, fax, internet, mobiltelefon) 260 300 261
Rendezvéenyek (konferenciak, agazati és szakmai
rendezveények, kozgylles, reklam és tagdijak koltsége) 11206 8900 9221
Egyéb raforditas (terv szerinti értékcsokkeneés, szgk.
konyv sz. ertéke, leselejtezett készletek, adomany ) 1315 1400 1030
Osszes raforditas 21900 [24644
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EREDMENYEK 2011-2014. (eFt)

(r

Tételek 2011. | 2012. | 2013. | 2014.
teny | teny teny teny
Bevételek 20221 | 22054 | 25101 | 24754
Raforditasok |20053 |21905 | 24936 | 24644
Eredmények 168 149 165 110
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KOZHASZNUSAGI TEVEKENYSEG
2011-2014.

N
Tetelek 2011. | 2012. |2013. |2014.

Forrasok (passzivak) dsszesen (eFt) 25603 26049 26068 26750
Osszesitett mérlegeredmény (eFt) 168 149 165 110
Sajat t 6ke (eFt) 26758 26927 | 27076 | 27241
Koltségvetesi tamogatas 0 0 0 0
Kdzhasznu célu tamogatas 150 0 0 150
SZJA 1% 0 0 66 85
Kdzhasznu rendezvények szama (db) 11 11 10 12
Kbzhasznu rendezvényen résztvev 6k 830 785 868 910

szama (f 6)
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OSZINTE KOSZONETUNK !

(r

A Tagsagnak (vezet ok, kepvisel ok, egyeni tagok)
A Tamogatoknak és Préemium Tamogatoknak
A rendezvenyek el 6adodinak, szekcio eln6koknek
Az FB tagjainak
Az agazati vezet oknek
Az onkéntes szervez oknek
A min 6seégugyi tarsadalmi tarsszervezeteknek
A csaladtagoknak

/8 coMMITTED To
/ EXCELLENCE 28

EFUM
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27. KOZGYULES

(r

2. FELUGYELO BIZOTTSAGI JELENTES
AZ ISO 9000 FORUM EGYESULET

2014. EVI TEVEKENYSEGEROL
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FELUGYELO BIZOTTSAGI JELENTES
2014. évrol

FB ULESEK

e 2014. februéar 13., Budapest
Az ISO 9000 FORUM 2014. évi programjanak és koltség vetés
tervezetének attekintése, az FB sajat munkatervének  dsszeallitasa
» 2014. szeptember 11., Balatonalmadi
A XXI. Nemzeti Min éseguigyi Konferencia lebonyolitdsanak vizsgalata,
a konferencia varhato pénzugyi eredménye

e 2014. november 7., Budapest
Az 1SO 9000 FORUM 2014. 1-9. havi tevékenységeinek és eredményének

attekintése, 2014. évi varhatd pénziigyi eredménye
A XXIl. Nemzeti Min éseguigyi Konferencia témainak megvitatasa
A 2015. évi szakmai rendezvények el 6készitése
o 2015. februar 27., Budapest
Az ISO 9000 FORUM 2014. évi tevékenységének és gazd alkodasanak
vizsgalata
Az FB 2014. évre vonatkozo jelentésének el Okészitése

. > iy
=/ COMMITTED TO
EXCELLENCE 30
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FELUGYELO BIZOTTSAGI! JELENTES
2014. évrol

(r

Tetelek 2014. terv 2014. tény

Bevételek (eFt) 22000 24754
Raforditasok (eFt) 21900 24644
Eredmények (eFt) 100 110

Fontosabb megallapitasok 1.

A 2014. évi beveételek es raforditasok 12,5 %-kal meghaladta k a
tervezett szintet;

Az 1SO 9000 FORUM gazdasagilag pozitiv eredménnyel zéarta a
2014. évet is!
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FELUGYELO BIZOTTSAGI JELENTES
2014. évrol

(r

Fontosabb megallapitasok 2.

A szervezet szamos, igazolhato kdzhasznu
tevékenységet vegzett 2014-ben

az ISOFORUM Tavasz ingyenes rendezvénysorozattal,

a 8 téeritesmentes tapasztalatcsere latogatassal,

az Elismerési rendszer kbvetkezetes m (kddtetesevel,

a peéenziugyileg és szakmailag is sikeres XXI. Nemzeti
Min8ségligyi Konferencia megszervezesevel,

az Epitésigyi Konferencia és mas kozos rendezvények
megrendezeésével/tAmogatasaval,

az Evzaré kulturélis rendezvény megtartasaval és

szamos - a tagsag érdekében végzett - tevékenységgel.

@ COMMITTED TO 27
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FELUGYELO BIZOTTSAGI! JELENTES
2014. évrol

(r

Osszefoglalas

Az FB megitéelese szerint 0sszességeben a 2014. evi
gazdalkodas eredmeényes volt.

Az egyestulet 2014. évben is kis mértekben gyarapitani tudta
vagyonat.

Az FB megallapitja, hogy a rendelkezesére allo informaciok
alapjan az 1SO 9000 FORUM Egyesilet 2014. évi m {ikodése
eredmeényes és a jogszabalyoknak megfelel 6 volt.
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FELUGYEL O BIZOTTSAG ajanlasai
a 2015. évre =

A XXII. Nemzeti Min 6segugyi Konferencia el 6készitése soran az elntkseg
vegye figyelembe a 2014-2015. evekben végzett tematika fel meréseket és az
el6z6 konferenciakon szerzett tapasztalatokat es visszajelzéseket;

« Az ISO 9000 FORUM elndksége tovabbra is torekedjen a kiegyen  sulyozott
gazdalkodas fenntartasara és a megfelel 6 ar-érték aranyu szolgaltatasok
nyujtasara;

Az elnOkség tovabbra is biztositsa az Ectv. Kozhasznusagi rend elkeze-
seinek eés feltételeinek valo megfelelést és meérje fel, hogy  an tudja a kodz-
hasznu egyesuleti m dkodesi forma el ényeit kihasznalni (SZJA 1 %
felajanlasa);

« Az FORUM tagsaga m (ikodjon kozre az U0j jogi és egyéni tagok

megnyeresében (GOLD kartya), es lehet 6ségeihez mérten tamogassa az

egyesuletet (emelt tagdij fizetéssel, rendezvények szponzo ralasaval) annak
érdekében, hogy a FORUM éaltal nyujtott magas szinvonall szolg altatasokat

a tagsag tovabbra is korlatozas nelkil elvezhesse.
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Beszamolo és Kézhasznusagi
Mellékletek, FB Jelentés 2014. evr ol

(r

KERDESEK

?

HOZZASZOLASOK
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1ISO 9000 FORUM EGYESULE
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3. BESZAMOLO ES KOZHASZNUSAGI
MELLEKLETEK,
az FB JELIEENTIES 2014. EVIROL

ELFOGADASA
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1ISO 9000 FORUM EGYESULE
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4. A 2015. EVI RENDEZVENYNAPTAR
és a 2015. EVI KOLTSEGVETES
ISMERTETESE
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2015. EVI RENDEZVENYNAPTAR/1.

(r

Feb.27

Az ISO 9000 FORUM MIR rendszerének kiils 6 fél altali auditja. Nyilt nap.

Mar.12

ISOFORUM Tavasz |. Konferencia: ,Hogyan csindljak  OK jobban, mint a
TOBBIEK?” Helyszin: Hotel Rubin Budapest. Ebéd utani latoga tas a
Nemzet F étere és a Parlament latogato kdzpontban.

Mar.26

Szakmai latogatads: Lean szemlélettel a vev &6i elmények eléerese a
vilagels 6 Herendi Porcelanmanufaktura Zrt.-nél*.

Apr.9 |Az I1SO 9000 FORUM Egyesiilet 27. rendes Kézgy (ilése*

Aor 10 Szakmai nap: Mapei Kft. Gzemlatogatas (logisztika, gyartas és labor
P bemutatasa, M7 Soskut Tarnok). Ezt kovet 6éen szakmai el 6adasok. *

Apr.23 Szakmai latogatas: SMR Automotive Hu Bt. Mosonmagyarovar*. ,20

éves min 6ségfejleszt 6 munka az SMR Hungary Bt.-nél”. *

y EMTOV A

27. Kozgydlés * 2015. apr. 9.

COMMITTED TO
EXCELLENCE 38

' EFM




2015. EVI RENDEZVENYNAPTAR/2.

(r

Majus
12.

Szakmai latogatas: ,A Lean rog6s utjan az Eisberg salatak vila ga’*

Majus
20.

Szakmai latogatas: ,Az ugyfeléelmeny nyomaban” latogatas a M agyar
Telekomnal: Call Center és Halbzatfelligyeleti Kozpont.  *

Majus
26.

A min 6ségugy el 6 klasszikusai: Rozsa Andras 25 éves szakmai
élményei. *

Junius

Stratégia alkotas az 1ISO 9000 FORUM Egyesiilet tagsag anak
kepvisel ivel. *

27. Kozgydlés * 2015. apr. 9.

COMMITTED TO
ExceLLEncE 39

T
i
i b
N EFQ




2015. EVI RENDEZVENYNAPTAR/3.

(r

M4j.26. A min 6seéguigy él 6 klasszikusai
Junius  Strategia alkotas a tagsag képvisel  6ivel
. Gyarlatogatads: Halla Visteon Hungary Kft. Szekesfehervari
Jun. 11. L
gyaraban. *

3Gn.17 Szakmai latogatas: Min &segtudatossag és m kodeési biztonsag az
' MVM Paksi Atomer émiben.*

34l 24 Szakmai nap: Mercedes-Benz Manufacturing Hungary Kecskemé  t
"7 | gyarlatogatas. *

Szept. | XXIl. Nemzeti Min 6ségugyi Konferencia: Balatonalmadi, RAMADA

17-18. Hotel

y EMTOV A
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2015. EVI RENDEZVENYNAPTAR/A.
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g;ept. Szakmai Nap: AUDI Motor Hu. Kft. Latogatas.
Szakmai nap: Egymastdl tanulds a folyamatmenedzsment és
Okt. projektmenedzsment sikeréért. Szakér 6k és felhasznalok el éadasai
és panelbeszélgetés.
Okt Szakmai latogatas: COLAS Eszakk 6 Kft, Tarcal K ébanya és a
' Basilicus Borhaz.
Okt. Szakmai nap: Mercedes-Benz Manufacturing Hungary Kecskemé t
21. gyarlatogatas.
OD?(? © | Evzaré kulturalis rendezvény.
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XXII. Nemzeti Min 6segugyi Konferencia
2015. szept. 17. de. Plenaris ulés

(r

P1.

P2.

P3.

PA4.

Min 6seg-Innovacio-Fenntarthatdsag

Sikeres innovaciok az életmin  6ség javitasaért

Farkas Jozsef - Sanatmetal Kft, lgyvezetd-tulajdonos

Egy prezentacios vilagsiker hasznossaga a minde  nnapokban

Dr. Néemeth Zoltan - PreziMagyarul Kft., tigyvez.ig. Prezi Champion
Kornyezeti fenntarthatdosag - alom vagy valésag?

Korosi Csaba - KEH, Kornyezeti Fenntarthatosag, féigazgato
Magas szint @ innovacio és fenntarthatésag a Paks Il. Zrt.-nél

Puskas Laszl6 - MVM Paks Il. Atomerému Fejleszt6 Zrt., nukl. bizt.ov.
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EXCELLENCE 42

EFQQ

27. Kozgylés * 2015. &pr. 9. |2/l —




XXII. Nemzeti Min 6segugyi Konferencia
2015. szept. 17-18.

(r

2015. szept. 17. délutan
A menedzsment szabvanyrendszerek 2015. évi valtoz  asainak valo
megfelelés
Minéségszemlélet és biztonsagtudatossag a kockazatok és az
emberi tényez 6 fliggvényében
Min éség-Innovacio-Fenntarthatésag az egészsegugyben
Minéségdijak és haldzatépités a min  6ségi oktataseért

2015. szept.18. delel ott
Lean menedzsment és koltséghatékonysag
Emberi er éforras és kommunikacio, mint min - 8ségi sikertényez 6k
Epitésiigyi szekcio

27. KOZgyl’jIéS * 2015. épr 9. " s OMMITTED TO
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BEVETELEK
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2015. Terv
BEVETEL (eFt 2014. 2015.
(eFt) teny terv

Tagdij 8400 8200
Rendezvenyek (konferencia, szakmai rendezv.) 14258 14100
Reklam (szponzori bevételek) 1045 500
Befektetés (értekpapir kamat) 862 400
Egyéb bevetel (palyazat, SZJA 1%, m Gkddes

) . . 189 100
tamogatas, adomanyok)
Osszes bevétel 24754 23300
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RAFORDITASOK, EREDMENY

2015. Terv S
RAFORDITASOK (eFt) 2014. tény | 2015. terv

Személyi jelleg U (reprezentacio, dijak,

) s L : e £ 4171 3600
konyvajandék, utazasi, szallodai, szgk. koltség)
Mukodtetés (posta, bérleti dijak, operativ tgyintézes, 8624 8000
konyvelés, szamlavezetés, képzes, folyoirat, konyv)
Anyag jellegli (izemanyag, irodaszer, egyéb eszkdz6k) 1337 1300
Kommunikacio (telefon, fax, internet, mobiltelefon) 261 400
Rendezvenyek (konferenciak, agazati es szakmai 9221 9000
rendezvények, taggydtlés, reklam és tagdijak koltsége)
Egyéb raforditas (értekcstkkenés) 1030 1000
Osszes raforditas 24644 23300
EREDMENY 110 0
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2015. EVI KOLTSEGVETES ES
RENDEZVENYNAPTAR
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KERDESEK

?

HOZZASZOLASOK
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1ISO 9000 FORUM EGYESULE
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5. A 2015. EVI RENDEZVENYNAPTAR
2015. EVI KOLTSEGVETES

ELFOGADASA
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1ISO 9000 FORUM EGYESULET

KOSZONJUK MEGTISZTEL O RESZVETELUKET !
_VARJUK ONOKET RENDEZVENYEINKRE !




