


HISZEK A FEJLŐDÉSBEN, DE JÓL ISMEREM

A HAZAI VÁLLALKOZÁSOKAT
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MIKOR CSÚSZTAK FÉLRE A DOLGOK? 
TUDUNK KORRIGÁLNI?

1.tézis:

GAZDASÁGI TEVÉKENYSÉGÜNK VÉGSŐ CÉLJA

A NYERESÉG MAXIMALIZÁLÁSA … ÉS SEMMI MÁS!? 
(ÉN ERRE KERESEM A VÁLASZT TANÁCSADÓI MUNKÁM SORÁN!)

ALACSONY BERUHÁZÁSI HAJLAM 2004-TŐL

ALACSONY BÉREK 30 ÉVE.
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ALACSONY BERUHÁZÁSI HAJLAM 2004-TŐL

ALACSONY BÉREK 30 ÉVE.



MIKOR CSÚSZTAK FÉLRE A DOLGOK? 
TUDUNK KORRIGÁLNI?

2.tézis:

2010-TŐL AZ ÁLLAMNAK AKTÍVABB A SZEREPVÁLLALÁSA

A FEJLŐDÉS ELŐSEGÍTÉSÉBEN.
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 MNB  KAMATCSÖKKENTÉS

 FEJLESZTÉSI HITELEK

 SZIGOR (ONLINE SZÁMLA, NAV, STB.)

 ADÓPOLITIKA MINIMÁLBÉR NÖVELÉSE

 ADÓK CSÖKKENTÉSE

 BELSŐ PIAC BŐVÍTÉSE



HA A KACSA NEM TUD ÚSZNI, 
NEM A VÍZ A HIBÁS!
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… AKKOR TANULJUNK MEG

EREDMÉNYESEN ÚSZNI!
 TISZTÁZD MAGADBAN, VAN-E BÁRMILYEN KAPCSOLÓDÁSOD A

KORSZERŰ RENDSZEREKHEZ! (IPAR 4.0)

 HA NINCS, NE GÖRCSÖLJ, MINDIG KEZDD A FOLYAMATOK

MEGISMERÉSÉVEL, SZABÁLYOZÁSÁVAL!

 CSAK AZOKAT A MINŐSÉGI TECHNIKÁKAT ALKALMAZD, 
AMELYEKET TE MAGAD IS MEGÉRTETTÉL ÉS ILLESZKEDNEK A

CÉLKITŰZÉSEIDHEZ!

 AMI A LEGFONTOSABB: LÉGY ŐSZINTE MAGADHOZ ÉS A

CÉGEDHEZ!
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HA MÁR FENNMARADSZ A VÍZEN…
 MINDIG LEGYEN FÓKUSZBAN A MUNKATÁRSI KÖRÖD! 

„OSZTRÁK MUNKAKÖRNYEZET, OSZTRÁK BÉR”

 HASZNÁLD ÉSSZEL A MINŐSÉGBIZTOSÍTÁST ÉS A MŰKÖDÉSÉT

TÁMOGATÓ MINŐSÉGTECHNIKÁKAT!

 NE TERHELD MAGAD

ADATBÁZISOK ÁLTAL VEZÉRELT MINŐSÉGIRÁNYÍTÁSSAL NEM VAGY OLYAN

NAGY

ROBOTOK ÁLTAL TÁMOGATOTT GYÁRTÁSSAL ÚGY SINCS PÉNZED RÁ

ÖNSZERVEZŐDŐ TERMELÉSSEL ÉS GYÁRTÁSSAL VEZESD BIZTONSÁGOSAN A

JELENLEGI ESZKÖZEIDDEL A CÉGEDET

…

… ÉS A TÖBBI 4.0 ESZKÖZRENDSZERREL…
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NE FELEDD:

HA A MINŐSÉGRŐL (A MINŐSÉGEDRŐL) 
BESZÉLSZ, ELMONDASZ MINDENT!
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