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Bemutatkozas

DR. CSIZMADIA TIBOR a Pannon Egyetem Gazdasagtudomanyi Karanak
egyetemi docense, a Menedzsment Intézet vezetdje.

A Gazdasagtudomanyi Kar akkreditacios és mindségbiztositasért felelbs
dékanhelyettese, a MinGségfejlesztési szakiranyu tovabbképzési szak
szakfelelGse.

A MAB Min&ségbiztositasi és Fejlesztési Bizottsaganak tagja.

FG kutatasi tertilete a minGségfejlesztés elméleti és gyakorlati
aspektusainak vizsgalata.
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Bemutatkozas

DR. KODMONNE PETHO HENRIETTA okleveles min&ségiigyi mérnok,
gepészmeérnok, mérnok-kdzgazdasz.

Iranyitasi rendszerek tanacsadojaként az elmult évtizedekben szamos
hazai és nemzetkozi cég iranyitasi rendszereinek felkészitéseét,
mukdodését koordinalta szinte valamennyi terileten.

Szamos, a vilagon egyedulallé szabadalmi projekt iranyitasi
rendszereiért felelt.

Nemzetkozi tanusito testliletben kilsé auditorként dolgozik.

A Pannon Egyetem mindségfejlesztési feladataiban naprakészen vesz
részt. A Gazdalkodas-és Szervezéstudomanyok Doktori Iskola PhD
hallgatdja.
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Az el6adas témaja

Sulyponti valtozasok valsaghelyzetben a szabvanyos iranyitasi
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Kérjuk az okos eszkozével |épjen be a
MENTI.COM feliletre
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Kérdéseink
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Kérdéseink

Mit gondol, mely szabvany elemek szerepe er6sodott fel
valsaghelyzetben a szabvanyos iranyitasi rendszerekben?
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Kérdéseink

Hasznosak voltak —e az iranyitasi rendszerekben hasznalt
kockazatkezelési mddszerek valsaghelyzetben?
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Kérdéseink

Mely kockazatkezelési mddszerek segitették az On munkajat
valsaghelyzetben?
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2. Mit gondol, mely szabvany elemek szerepe erosodott fel
valsaghelyzetben a szabvanyos iranyitasi rendszerekben?
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Az alabbi szabvany elemek szerepe erdsodott fel

valsaghelyzetben

Business Continuity Management System
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Az alabbi szabvany elemek szerepe erdsodott fel

valsaghelyzetben
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3. Hasznosak voltak —e az iranyitasi rendszerekben hasznalt
kockazatkezelési mddszerek valsaghelyzetben?

4. Mely kockazatkezelési modszerek segitették az On munkajat
valsaghelyzetben?

INTEGRALT KOCKAZATKEZELESI MODSZEREK
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tikrében. MinGség és megbizhatdsag, 2020/1 pp. 90-100.

» Csizmadia,T., Kbdmonné ,Pethd,H. (2020).

Valsaghelyzet — fokuszban a munkavallalok — megoldas a MEBIR (MSZ ISO 45001)
»Kosztyan, Z. T., Csizmadia, T., Kovacs, Z., & Mihalcz, |. (2020).

Total risk evaluation framework. International Journal of Quality & Reliability
Management.

»Kovdcs, Z., Kosztydn, Z. T., Csizmadia, T. (2014).

Total Risk Evaluation Framework: integralt kockazatmenedzsment-szemlélet(i
keretrendszer kifejlesztése és bevezetése egy magyarorszagi termel6vallalatnal.
Vezetéstudomany 45:11, pp. 71-82.
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JOVOBENI TERVEK

PhD KUTATAS
SZAKMAI SZERVEZETEK BEVONASA
SZAKMAI FORUMOK
DISSZEMINACIOK
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Koszonjulk a figyelmet!

Elérhetdségeink:
csizmadia.tibor@gtk.uni-pannon.hu

kodmonne.petho.henrietta@uni-pannon.hu
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