
Greiner-Csapó Júlia
HR vezető

Greiner.csapo.julia@pannonwork.hu

+36 70 380 0455

mailto:Greiner.csapo.julia@pannonwork.hu


ISOFÓRUM XXVI. NMK 



ISOFÓRUM XXVI. NMK 

• szolgáltatásainkat, tevékenységünket 

cégcsoport formájában végezzük

• földrajzi távolságok

• mátrix alapú szervezeti struktúra

• demográfia jellemzők

• foglalkoztatási formák



Belső szolgáltatóként szem 

előtt kell tartanunk a digitális 

nemzedék elvárásait.

integrált megoldások, 

rugalmasság, 

munkavállalói 

felhatalmazás és 

bevonás

Célunk az adminisztrációs 

terhek csökkentése.

automatizáció: 

rendszer értesítések, 

elektronikus 

formanyomtatványok 

és statisztika generálás
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A felszabaduló időt

értékteremtésre használhatjuk

fel.

újabb HR folyamatok 

kidolgozása, 

közösség- és 

szervezetfejlesztés

A munkavállalói adatokból 

élő, valós idejű 

visszajelzéseket tudunk 

gyűjteni.

következő évi HR és

egyben képzési terv

előkészítése, vezetői

döntés támogatás
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Célunk, hogy a HR-

szolgáltatások mindig 

elérhetőek legyenek.

gyorsan oldódnak meg 

a felmerülő problémák, 

munkavállalói ügyek, 

igénylések

Jobban megérthetjük a

munkavállalóinkat, az egyes

csoportok igényeit.

a szervezet iránti

bizalmat is pozitívan

befolyásolja

Cégcsoport-szintű 

transzparenciát, átláthatóságot 

biztosít.
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 agilis és motivált, felhatalmazott munkavállalók, csoportok;

 emberközpontúság;

 közös értékteremtés és jövőkép;

 folyamatos tanulás egyéni és szervezeti szinten;

 teljesítményközpontúság;

 átlátható információk és lefektetett, állandó

munkafolyamatok;

 erőforrás gazdálkodás;

 vezetői támogatás;

 paradigma váltás.
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Társaim a munkában: 

Gráf István, Fejlesztő 

Reider Zoltán Informatikus, koordinátor,              

Horváth Nikoletta, Pintér Noémi HR munkatársak

Laczi Péter, Operatív Igazgató


