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Miert van sziikséq a digitalis HR stratégiara?

« szolgaltatasainkat, tevekenysegunket
cégcsoport formajaban vegezzuk

 foldrajzi tavolsagok
* matrix alapu szervezeti struktira IR RN
 demogréfia jellemzék X

 foglalkoztatasi formak

AAAAAAAAAA

Akik a tarsaink a munkdban. ..
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Digitalis HR strategia — Intranet

Bels6 szolgaltatokent szem iIntegralt megoldasok,

elott kell tartanunk a digitalis ‘ rugalmassag,

nemzedék elvarasait. munkavallaloi
felhatalmazas és
bevonas
automatizacio:

Célunk az adminisztracios

terhek csokkentése. S rendszer ertesitesek,

elektronikus
formanyomtatvanyok
és statisztika generalas
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Digitalis HR strategia — Intranet

A felszabadulo IdOt ujabb HR folyamatok
értékteremtésre hasznalhatjuk ™™  Kidolgozasa,
fel. kOzOsseg- es

szervezetfejlesztés

A munkavallaldi adatokbdl Kdvetkezd évi HR  és

élo, valds idejl
T, ‘ egyben keépzesi terv
visszajelzeseket tudunk e%:(észitésep N

jteni.
gyu] dontés tdmogatas

WORK A
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Digitalis HR stratégia — Intranet

Jobban megerthetjuk a
munkavallaléinkat, az egyes
csoportok igenyeit.

Ceélunk, hogy a HR-

szolgaltatasok mindig |

elérhetbek legyenek.

Cégcsoport-szintd
transzparenciat, atlathatosagot
biztosit.

WORK
¥

—

gyorsan oldédnak meg
a felmerul6 problémak,
munkavallaloi ugyek,
igénylések

a szervezet iranti
bizalmat is pozitivan
befolyasolja
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Munkavallalok - digitalis HR stratégia -Intranet kapcsolata:

agilis és motivalt, felhatalmazott munkavallalok, csoportok;
emberkozpontusag;

kOzOs értekteremtés es jovokeép;

folyamatos tanulas egyéni és szervezeti szinten;
teljesitmeénykozpontusag;

atlathato informaciok es lefektetett, allando
munkafolyamatok;

eréforras gazdalkodas;

vezetoi tamogatas;

paradigma valtas.
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Pannon-Work Intrane

¥ INTRANET - PANNONWORK x +

&« C ﬂ' A Nem hiztonségos| demo.intranet.pannonwork.hu/munkatarsak/munkatarsak/munkatarsak_osszes

% PANNONWORK 'NTRANET DEMO OLDAL
Cimlap Szolgaltatasok Munkatirsak | DokuTar | KeépTar | Marketing

Adatlap  Munkatrsak T Gmyv  Munkaidd  Munk

a 4« & 6 0 2
Selépve: makvirag m @ m

Név Cég Iroda

m TORLER — ydlaEsz - v —vydlEssz -

Pannon-Work Zrt.

]
\

Dolges Anna M3k Virag Mativald Jénos Okezto Olga
#3630 785 0241 =36 30 785 0244 +36 7D 455 0120 +36 30 615 2053
=4 email =4 emai =3 emai = emai
Pannon-Work Zrt. Pannon-Work Zrt. Fannon-Work Zrt. Pannon-Work Zrt.
Gytr kiizpont Gybr Gydr Diebracan
képzési rafzrens j 5 (1) i : 5 (1) citats

Szuperképeszg

Munkakar

Szuperképesség ESEMENYNAPTAR
v 2018 augusatus ==
BEREEREIER
1 z a 4
5 & T ] e o 1
z 13 14 15 16 T 2
9 Fal 2 F=] 24 =
26 o = 29 0 3

GYORS LINKEK
Targyale foglalae
Munkzids nylivantartss
Ertaaltszek
Eltarés bejalantas
Otistiada
Talstankdnyv
Nexon barjegyzsk

HASZNALT PROGRAMOK
DIAKBER
NYUGBER
EFQ
RECRU
GREEN ARCHIVE
PW CRM
MIHI CRM
PARTHERCONTROL

DOKUTAR KERESO

CIKK KERESS

ON-LINE
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Szolgaltatisok

c O

Munkatarsak Ted

Pannon-Work Intranet- Munkatarsi

¥ INTRANET - PANNONWORK X +
A Nem biztonsagos | demo.intranet.pannonwork.hu/munkatarsak/munkatarsak_osszes

% PANNONWORK NTRANET DEMO OLDAL
Munkatirsak DokuTar KépTar ket i Torzsadat Alapadat Keszlet Segéd Oktatés

Munkaidd

a « ® &6 o
Belépve: demoadmin [EELEY ] mm -

Cég

Munkavégzés helye
Felettes

Munkakar

Céges telefonszam
Céges email
Sziiletésnap
Becenév - rivid név
Magan email
Magan mobil
Facebook

Linkedin

Szuperképesség

Eemutathozas:
Sziasziok!

Nagy &rommel csatlakazom a P: Work C: 3hoz és kivanesian varom az (j

dmben szeretek kinyvet olvasni, hegyet maszni és rengeteg sétdlok Fitypang

nevl, Aberdesn Angus borummal a kizeli réteken, csak a liftezést kedvelam keveéshe, ha hazaédink.

Mk Virsg

Pannon-Wark Zrt.

Gyl

Motivald Janos
projekbvezetd (1)

+35 30 786 0244
mak.virag@pannonwork.hu

jilius 18.

https:iwww . facebook.comfvirag. mak
https:/fwww.linkedin.com/in/mak-virag-6842b58a/

Magiznuitam = Braille ir3st &z kozép fokon beszélek francidul.

ESEMENYNAFTAR
2018, augusztus

26 o 28 ] ao

GYORS LINKEK

Targyalé foglalas
Munkaidd nyilvantartas
Ertesitések

Eltérés bejelentés
Otletiada
Telefonkonywv

Nexon bérjegyzék

HASZNALT PROGRAMOK

DIAKBER
NYUGBER

EFO

RECRU

GREEN ARCHIVE
PW CRM

MINI CRM
PARTNERCONTROL

DOKUTAR KERESO

PANNONWORK

CIKK KERESO
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Intranet — Munkatarsi funkciok

¥ INTRANET - PANNONWORK x + — *
& C { A Nem biztonsigos | demo.intranet.pannonwork.hu/munkatarsak/adatlap e % & 6 0 e
% PANNONWORK " TRANET DEMO OLDAL Belépue: mak virag [ roueres | oo [

Cimlap olgiltatisok | Munkatirsak | DokuTar | KépTér | Marketing

Adatlap  Munk Mun

Mak Virag ESEMENYNAPTAR
2019. sugusztus =
Szemeélyes adstok T T T T T
A feiidids Snkéntes &5 az adstkezslés jogalapjs sz Srintett hozzdErulisa. 1 2 3 4
5 & T 8 ] m 1
Wi e 12 13 14 15 16 1w 18
S ?u [ 18 20 31 22 23 24
F % =z = = m;m @
Mak Virag GYORS LINKEK
Cég Panmon-Werk 2t Targyald foglalas
R - Munkaldd nylivantartas
Munk:; hel
unikaveges heyE GW — Ertesitéask
Felettes  Motivald Janos Elteras bejslentse
Munkakiir projektvezetd {1) Ofletiada
Céges telefonszam  +33 30 783 0244 Telefonkdnyv
Céges email mak viragi@pannonwork hy Nexon barjegyzek
Szilletésnap  jiius 18. HASZNALT PROGRAMOK
- . ETpm Z i - AKBER
Fémyke) F3j kivalasztasa | Mincs .. szhvas =
. NYUGBER
Becendy - rovid név |Barzaska Ero
RECRU
GREEN ARCHIVE
N N . . N . . PW CRM
Kivncsian varce a2 ij mekshied k it sz alvasal, hegyet siszni ds rengetes sétilon Pitypang
Bemutatiozas L
PARTHERCONTROL

4 DOKUTAR KERESO

Magan email | mak virag@mail.com m
Magén mobil | +33754118838 CIKK KERES0
Facebook | https:fivvw facebook comivirag.mak m

Linkedin | https:fiwww inkedin.com/in/mak-virag-5843b58a/ ON-LINE

Pegtanulian & Braille

kiizdp Fokon beszélek

Szuperképesség

[ ucoonras | ucae | v
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€ INTRANET - PANNONWORK X +

< C Y A Nem biztonsigos | demo.intranet.pannonwork.hu/munkatarsak/adatlap

H PANNONWORK '™ HANE! UEND OLOAL

Cimiop | Smigittierk | Monkaliesak | DotTar | MapTar | Markote

Adatiap  \

Szemely
Jederioq rincs Mok

‘1 PR LEIOLIES

| _Nhamad

Intranet-Szemelyes képzési terv

Qa # © 6 0

] 1 -1 —— I

L]
-

Mo Szmmaly
KK Virdg
Mk Virdg
Mk Virdg
Mk Virdg
Mk Virdg
Mk Virdg
Mk Virdg
Mk Virdg
Mk Virdg
Mk Virdg
Mk Virdg
M virdg
Mk Virdg
Mk Virdg
Mk Virdg
Mk Virdg
Mk Virdg
Mk Virdg
M virdg
Mk Virdg
Mk Virdg
Mk Virdg
Mk Virdg
Mk Virdg

+ MKV
+  hKVig
+  MEKVig
+  MEKVig
+  hKVig
+  MEKVig
+  MEKVig
+  hKVig

HApTE neve
nismanat, Colejiesat réning
Bfinyescits szoftvar (panztis, szamiizas)
Postahazsios, e, 0-mad,

Entinshis mastor fokon
Frobitmamagoicd inkning

amm.
A munka djaziss (muniabtr, Crneonap, Lol o s
Actminisairicis {hariog olzimalisck 5B

Efo aszdmalisa It

Muritials irhok (52j2, lemésathen, szochal

Tarsadalombiinak: Bk,

B Kaziktinyy chalies_munkavillsd

Intranal ckiatis nom munkatns jognsulisiogal

Eirtariltsl fuoissig

immamii & & munkasaony.

Lovonds a munkabérd

Mk fimanz e rnyu munkaWszony Sirehaziea, modoskiisa, megerindse
Mk, phandictl

Murkaviszonym ifnyukd joguiseanyck, satvabeei munkavigads, EFO

Frobaits vizsga

Diidkbr, Nyugodr| projostnaal )
[ —

hatitskieni, foladt- &

Mk ds Wawidgion
‘Tartinal, sk, chalyasts a piacan, . dhickimes

Uizl dgazalok, 8 ds medikmkenysigrink
Mintstgiinylis ez

ipanyic
[y
TER

TER

TER

T

2ME07:24 1000 bavizss
20120410 1501 avazsn
2120201 1000 vzt
2120201 1000 vzt
20120201 1000 avazsn
2120201 1000 vzt
2120201 1000 vzt
20150708 1000 avazsn
201840724 0800 barvezotty

Owiabisszorant
Owiabisszorant
Owiabisszorant
Falatins

shtucz
wrkavalai ieanthants

Datum
MMS-08.22 1537
2MME0BZE 120
ME082E 120
MME08.28 1128

MS0822 1557
NS08 22 1555

0822 1538

10210 10045
20204 1448
20204 1448
0120204 1348
20204 1448
20204 1448
0120822 1508

10822 1545

Vicszmronts

OYORE LINKEX

Tirus sograti
Mushans sypivishrtis
Ertrarannic
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Intranet — Kepzésre jelentkezés

¥ INTRAMET - PANNONWORK X + - s

&« C Y A Nem biztonsigos | demo.intranetpannonwork.hu/munkatarsak/adatlap @ % @ 6 0 e

¥ PANNONWORK 'NTRANET DEMO OLDAL Belépve: mak.virag [ JELsz6 |

Cimlap Szolgaltatasok Munkatarsak DokuTar KépTar Marketing

Adatlap Munkatarsak nkonyv  Munkaidd Munkaid6 j

ESEMENYNAPTAR
2019. B>

Személyes adatok Attekintd Tudasszint £ Kilépési igazolasok

augusztus

[ e e ] v
KEPZESRE JELENTKEZEM 1 2 3 4
SZKT PDF LETOLTES 5 6 7 8 9 10 N

12 13 14 15 16 17 18

Mdd Személy Képzés neve Idépont  Tipus Igénylés Statusz Datum Visszavonas 19 20 24 22 23 24 5
Mak Virag Onismereti, dnfejlesztd tréning bevezetd Munkavallalo munkavallaloi 2019- Q@
jelentkezés 08-22 26 27 28 29 30 3
15:37
Mak Virag Kdnyveld szoftver (pénztar, szamlazas) bevezetd TER jovahagyott 2019- GYORS LINKEK
it Targyalo foglalas
11:29 gya’o fog
. . . - . . Munkaidd nyilvantartas
Mak Virag Postakezelés, fax, e-mail, bevezetd TER jovahagyott 2019- Ertesité
08-28 rtesitések
11:29 Eltérés bejelentés
Mak Virag Egyéni fejlesztés bevezets TER jovahagyott 2019- e
08-28 Telefonkonyv
11:28 Nexon bérjegyzék
Mak Virag Vezeti készségfejlesziés tovabbképzés Oktatasszervezd jovahagyott 33_1292 HASZNALT PROGRAMOK

15:57 DIAKBER

WORK .
P-4 ISOFORUM XXVI. NMK
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Intranet-Képzeésre jelentkezes

¥ INTRAMET - PANNONWCRK X + = X
< C % A Nem biztonsigos | demo.intranet.pannonwork.hu/munkatarsak/adatlap a % © 6 o - i
.}{ PANNONWORK INTRANET DEMO OLDAL Belépve: mak.virag [T

Cimlap Szolgaltatasok Munkatarsak DokuTar LG E] Marketing

Adatlap Munkatarsak fonkényv  Munkaidd kaidd jovaha

Mék Vi rég Személyes adatok A ttekintd Tudasszint ilépési igazolasok Képzések ESEMENYNAPTAR
2019, =z

augusztus

el e[V
1 Z | & | 4l

Képzés neve

-~ valassz - v

Tanfolyam tipus O o vAlassz — v 5 67 8 19 10 i
12 13 14 15 16 17 18

Miért kell a képzés?
19 20 21 22 23 24 25

Statusz munkavallaloi jelentkezés 26 27 28 20 30

Jelentkezés datuma 2019.08.28 14:45 e —

Rogzitd mak.virag GYORS LINKEK

" Targyalo foglalas

MENTES | Wissza | e o

Munkaidd nyilvantartas

Ertesitések

5 ISOFORUM XXVI. NMK
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Intranet — Szemelyes képzési terv

. INTRAMET - PANNONWORK X @ Ujbeléps személyes képzési ter. X +

irs/Pannon-Work/Downloads/Mak_Virag_belepo_szkt%20(3).pdf

PANNONWORK Uj belépd személyes képzési terve
b 4 Pannon-Work Zrt.
Mak Virag
Munkakér: projektvezets (1)
Munkaviszony kezdete: 2019. februar 1.
Mentor:
képzés megvalasult oktatd alairas

Belsd kapesolatrendszerek, kommunikacia (kirendeltségi és orszagos) Oktatd Olga

A munka dijazdsa (munkabér, Gnnepnap, tavolléti dij stb.) Oklatd Olga
Adminisztracio (béreldleg elszamolasok stb...) Oklatd Olga
Efo elszamolasa Zrt. Oklatd Olga
Munkaltatéi terhek (szja, termésetbeni, szocho) Oktatd Olga
Tarsadalombiztositas (jarulékok,tarsadalombiztositasi csaladiamogatasi Oklatd Olga
ellatasok)

A cégesoport szervezeti felépitése, hatiskirdk, feladat- és felelfsségi kirak Motivald Janos
HR cég(csoport) a versenysziéraban, munkavégzésre iranyuld jogviszonyok, Motivald Janos
jogszabalyi hattér

Munka és thzvédelem Motivald Janos
Thrténat etrikhira alhalvarde 3 niacan azr lizlal kancenlalnkbhan Stakintée 5 Mtk ldnmne

O i< o i ISOFORUM XXVI. NMK
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Intranet-Tudasszint felmeéres

. INTRANET - PANNONWORK X +

&« C {Y A Nem biztonsigos | demo.intranet.pannonwork.hu/munkatarsak/adatlap Q %« & &6 0 e i

LY -ovrix ] eres ] wiszo I8

% PANNONWORK INTRANET DEMO OLDAL

Cimlap | Szolgalfatisok | Munkstarsak | DokuTar | KépTar | Markefing

Adaflap Munka k Munkaidd Munkaidd jovahagyas

ESEMENYNAPTAR
2018, augusztus =x
Tudasszint felmerés DEOCECIE
1 2 3 4
Inf Felmérés megnevezés Munkakér Eredmény |d&tartam Datum
: : T 3 - . & & T & a 1a
ﬁ Mak Virag Probaidos vizsga projektvezetd (1) B6% 2 perc 17 masodperc 2018-04-10 15:01

12 13 14 15 16 7 18
18 20 21 2 23 24 26

26 o 28 ] ao kal

GYORS LINKEK
Targyalé foglalas

PANNONWORK 4
P~ QI TARS A MUNKABAN ISOFORUM XXVI. NMK



Intranet- Tesztlap

¥€ INTRANET - PANNONWORK x +
< C Y A Nem hiztonsigos | demo.intranet.pannonwork.hu/munkatarsak/adatlap

b4 PANNONWORK INTRANET DEMO OLDAL
Cimlap | Szolgiltatisok | Munkatarsak | DokuTar | KépTar | Markefing

Adallap Munkatirsak Telefonkonyv Munkaidd  Munkaidd jovahagyas

A _Ehsal

= b4
a % & 6 o -

Mak Virag

Felmérés megjelenités

1. A bérbe betdltott projektekben még lehet médositani a diak bérén?

O - valzssz -
Oigen
nem

Megszerzett pont: 1/1 pont

ESEMENYNAPTAR
2018. augusztus ==
CEEEETET]
1 2 3 4
& & 7 ] 9 10

12 13 14 15 16 17 18

18 20 21 s 23 24 26

26 kol 28 ] o 3

GYORS LINKEK

2. Sorolj fel legalabb 3 keresési feltételt a Tematikus keresébdl, amivel tudod sziikiteni a keresési listat!

[ Meme- Van-g jogositva asik & ahol dolgozik
[ Szilletési idd-Allandd/Ideiglenes lskcm-2desapia neve

Mév- Sziletési ids- |skola/karTanulmanyok
Megszerzett pont: 1/1 pont

Targyalé foglalas
Munkaidd nyilvantartas
Ertesitések

Eltérés bejelentés
Otletiada
Telefonkanyv

Nexon bérjegyzék

3. Szamfejtéskor a felrdgzitett projektnél milyen alap megbizasi dijnak kell szerepelnie?

Mindig a mindenkori minimalbér, kivétel a Tesco
[ Annzk az dradijnak, amiben a didk részasil
O Bruttd 850 Ftidra

Megszerzett pont: 1/1 pont

HASZNALT PROGRAMOK
DIAKBER
NYUGBER
EFO
RECRU
GREEN ARCHIVE

4. Melyik Partneriink kivétel az alol, hogy a projekt felrégzitése utan az alap megbizasi dijnal nem a mindenkori minimalbér szerepel?
Tesco

O Lidl

O Dantemn

Megszerzett pont: 1/1 pont

PW CRM
MINI CRM
PARTHERCONTROL

DOKUTAR KERESO

5. Milyen adatra van sziikség az alkalmi munkavalléval valo szerzédés megk&téséhez?

O Addszam Taj szam-Elézd ek a
dé=zdm-Taj szam-Lakcimkarty 3
[ Taj szam- Anyakbnyvi kivonat- L

Megszerzett pont: 1/1 pont

CIKK KERESO

WORK
P-4

ISOFORUM XXVI. NMK
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Intranet — SZKT/ Probaidos vizsga eredmeény

-
ﬂ. PANNONWORK LuehiiEr s o OliL Belépve: motivalo.janos m m

Cimlap Szolgaltatasok Munkatarsak DokuTar KépTar Markefing Admin Torzsadatok

Adatlap Munkatarsak Telefonkonyv Munkaidd Munkaidd

Mak Virag ) : Attekints Tudssszint ER Kilépési igazolisok ESEMENYNAPTAR
2018. augusztus =%

[k fs]o]rfe] v
1 = 3 4

5 ] T 2 o won

Szemelyes képzeési torténet

Jelenlzg nincs mentora! 12 13 14 15 18 17 18

KEPZE SRE JELENTKEZTETES 19 20 H 2 23 24 5
BELERG SZKT LETOLTE 24 2 2 330 H

Mod Személy HKépzés neve Idépont Tipus Igénylés Statusz Datum CEOHSITINKEK
* Mk Virdg Diskbér, Nyugbérprojektvezetdl) 2019-07-24 bavezatd wlvigazie 2019-08-22
10:00 18:28
I #  Mak \Virdg Prébaidds vizsga 2019-04-10 bevezetd elvégezte 2019-04-10 I
15:01 10:45

5 ISOFORUM XXVI. NMK
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Intranet-Teljesitmeny értékeles

H INTRAMET - PANNONWORK X +

< C 1Y A Nem hiztonsigos | demo.intranet.pannonwork.hu/munkatarsak/adatlap

% PANNONWORK INTRANET DEMO OLDAL

Cimiap Szolgaltatazok Munkatarzak DokuTar KépTar Marketing

Adaflap Munk i Telefonk Munkaidd Munkaidd jovahagyas

a « ©@ 6 0 e
seove: macvieo ([N (N IEE

Teljesitményértékelés

ESEMENYNAFTAR
2018, augusztus >

H Sz
OEIEEIEEIE]
. . 1 2 3 4

Mod  Munkavallald Ertekeld Iddszak Munkakar Ertekelés Elfogadas Statusz Riigzitd

- [ 7 & 9 10
@  Makvirag Motivalo Janos probaidcs projekivezetd (1) 2018-05-02 2018-05-02 elfogadva - lezart demoadmin

12 12 14 15 16 17 18
@  Mak\virag Motivals Janos 201971 fdldw projekivezetd (1) 2018-08-22 2018-08-22 elfogadva - lezart demoadmin

PANNON WORK
X

19 20 2 -l 23 24 25

GYORS LINKEK
Targyale foglalas
Munkaidd nyilvantartas
Ertesitések
Eltérés bejelentés
Otietiada

ISOFORUM XXVI. NMK
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Intranet-ldoszakos teljesitmeény értekelés

F INTRAMET - PANNONWORK X + - X

& C Y A Nem biztonsigos | demo.intranetpannonwark.hu/munkatarsak/adatlap aQa %« & 6 0 e

#* PANNONWORK 'NTRANET DEMO OLDAL Belépve: makvirag ([N (Bl BT ©

Cimlap | Scolgikatisok | Munkatirsak | DokuTdr | KépTar = Marketing

Adatiap  Munk:

Mak Virag ESEMENYNAPTAR
2019, auguszius =
1 2 3 4
Iddszakos teljesitményértékelés 2019. 1. félév BN I I N A I
I P T
1. Adatok 1 a0 bl 2 13 4 25
Munkavallala Mak Wirag 26 2 28 = a0 =
Ertékeld Motivaid Janos
Iddszak 2019. 1. félév GYORS LINKEK
Munkakir projekivezetd (1) Targyala foglalas
Belépés datuma: 2019, februgr 1. Munkalda nylvantartas
Mentor- Ertesitéask
+ projktuzzsed (1) monkskiben Motdld Janos 2018 ibudr 1. - mdjus 2 ;‘:’J:‘:‘Je‘"‘m
3
- e Telefonktnyy
2. Ténymegallapitisok Joxan borjegyzsk
Szoveges részieterds, indokids:
= . = p HASZNALT PROGRAMOK
nylitis: = DIAKBER
Szabeli vagy irasbeli figyelmeztetés: nem MUCEER
= EFO
Igazolatian hianyzas: nem FEsRU
b= o GREEN ARCHIVE
= = = . PW CRM
Betegség volt-e értékelt idoszakban: :'T MINI CRM
Az elfzd értékelés sordn kitlzottcél teljesilés 100 Meglvd panmersk dtiogd ismerste. R ERCONTRO
i ) DOKUTAR KERESS
Az eldzd értékelés soran kitlizott cél 100 \j nirdetési lehetizdgek felkutatdsa.
Az eldzd értékelés soran kitdzott cél 100 Esetlepes szervezési anomalidk kezelése. ﬂ
A i o ik szakmai i CIKK KERESS
ertékelés { 5=magas ... 1=alacsony ) Sajit  Vezstdi  Megjegyzes
Cég ismeret: o . e e . [ on |
4 4 Hamar elsajatitotts 3 szerversti EiEpitesinkre, 3 mur i wonatiozd i . |33 &5 Erti 3 specifikaciokat &5 dzszefiggeseket
ON-LINE
Célorientiltsag (fudja-e a céges stratégiat, X L ) X
iranyt, szervezeti és egyéni célokatism.): 4 4 Ismedi a céges stratépids és ennck megfelelden proaktivan dolgozik.
Belsd kommunikacis, informécié aramlas (obbi . o
irodaval, sajst csapatban és a tarsosztalyokkal): 5 5 Jol kornmunike! ir3shan &z szoban
i ic. kezelés, 25 (hogyan i X . X .. . . . .
kezeli problémakat): 5 5 Gyorsan reagal, sziikseg esetén eszkalifia 3 problémat. Jekzi, ha kérdése van, vagy timogatisra van sziiksepe. o
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Intranet-TER/ Képzés-fejlesztés igénylés

¥ INTRANET - PANNONWORK x + — *
& C {Y A Nem biztonsigos | demo.intranet.pannonwork.hu/munkatarsak/adatlap a %« @ &6 0
% PANNONWORIC '¥TRANET DENO OLOAL Bekéve: mak g [acres | 0 Bim

giMtatisok | Munkatirsak | DokuTar | KépTér | Marketing

Munkai

W Afolyamatos fiejlesztes, uj dolgok megismerese, clyat csinalhatox, amit meg eddig meg nem. Matival, hogy tudok segiteni az dgyfelexnsk, 3 munkatarsaknak.

4. Célkitiizd rész

Wiwetkezd iddszak fi feladatai:
i
£z 3 ki 20 lzeleti tervénak vé 353 kizmelve 3 XY projekates.

2 - .

Frezentacids techniks fejleszteése.
3 . . . .

Uj hirdetgsi caatornak feloutatiza.

5. Fejlesztends teriilet

Founi frileszidsi szikes 3gozdss (kfnzee tréning kogzult:
Belsd képzés:

[Egyeni fajlesziés] [ 25, fax, e-mail ] [Kanyveld szofver (pénziar,

Ril=0 kepzes, frening, konferencia sth.: P
2000 NEMZETI MINOSEGUGY] KONFEREMCIA

Study tour sth.:

Zalzsgerszegre
Idegennyelvi képzés:

angol

T Fejlodes! igenyek | csak ha igeny van, akkor Kell Kiolent |

Tervbe vett képzendd terilet (Gnerdbal): L.

jogositvdny
Belsd karrier terv [fejladési irany, mely konkrét o i _
belsd munkakir érdekli): Sanior projekivezesd szerstne lenni.
Egyéb:

7. Munkatars erdsségei, sikeres projektek az értékelt idGszakban -

i

Meghizhatd - pontosan tarjs 3 hatdndoket, figyel 3 részletekne.
2
3

Ondllg s preciz munksveégzes!
5. A teljesitmény Gsszesitd értékelése:

Visszajelzés a vezetdrdl . ) . . L . X
Jol tudunk egyittmikidni, & problémakat mep tudjuk beszelnt, fontos, hogy mindig kapok visszajelzést és van értelme 3 munkamnak.

PANNONWORK
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Intranet- SZKT/ TER-b6l jovo képzési igény

€ INTRANET - PANNONWORK X + — X

& C {Y A Nem biztonsagos | demo.intranet.pannonwork.hu/munkatarsak/munkatarsak a &« & &6 0 e

¥ PANNONWORK 'NTRANET DEMO OLDAL Belépve: mak virag [ kueees | seszo [

Cimiap Szolgaitatasok Munkatarsak DokuTar KépTar Markefing

Adaflap Mun k Telefonk Munkaidd Munkaidd jovah

2019. augusztus ==

Jelenleg nincs mentorod! 1 2 a 4

KEPZE SRE JELENTKEZEM 5 & 7 & @ 1
SZKT PDF LETOLTES 12 13 14 15 18 17 1B

18 20 21 s 23 24 26

Személyes képzési torténet

Mbd Személy Képzés neve Idépont Tipus Igénylés Statusz Détum Visszavonds Sz 1ol =101 o
Mék Virdg Onismereti, énfejlesztd tréning by & llals llaldi | z 2018-08-2215:37 @
M3k Virdg Konyveld szoftver (pénztdr, szamldzas) bevezstd TER jévahagyott 2018-08-28 11:20 GYORS LINKEK
Mk Virdg Postakezelés, fax, e-mail, bevezatd TER jévahagyott 2018-08-28 11:28 Targyalé foglals

Munkaidd nyilvantartas

Mak Virdg Egyéni feflesztés bevezatd TER jévahagyott 2018-08-28 11:28 Ertecitdcak

5 ISOFORUM XXVI. NMK
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Intranet — Oktatasszervezés

,'.’n-"'{ PﬁNHONWO'IIKINTRANET DEMO OLDAL

Cimlap

Oktatas szervezés

Szolgaltatasok

Kép

Oktatas szervezés

Munkatarsak

DokuTar

Modulok Okt

0J OKTATAS SZERVEZES

Uj

DD |||

Jelentkezdok
21a
2 fa
2 G
2
116
2 fa
3fa
3
3
3fé
3fé
116
116
2fa

X

SZKT
részletek
részletek
részletek
részletek
részletek
részletek
részletek
részletek
részletek
részletek
részletek
részletek
részletek

részlatek

Jelentkezési idoszak

2019-08-22 - 2019-08-28
2019-08-22 - 2019-08-28
2019-08-22 - 2019-05-28
2019-08-22 - 2019-05-28
2019-08-28 - 2019-08-28
2019-08-22 - 2019-08-28
2019-08-22 - 2019-08-28
2019-08-22 - 2019-08-28
2019-08-22 - 2019-08-28
2019-08-22 - 2019-05-28
2019-08-22 - 2019-05-28
2019-08-28 - 2019-08-28
2019-08-28 - 2019-08-28
2019-08-22 - 2019-08-22

PANNONWORK

Alkalmazotti jelentkezések

KépTar Marketing

tési he

Admin

dintézmé

Szervezés alatt

Képzés

Torzsadat

Belépve: demoadmin EELENFII WR=o S TS E>0)

Alapadat Készlet Seged Oktatas Kilfoldiek Tér

Y

Oktatds szervezés Meghirdetett oktatas Archivum

Torténet, struktura, elhelyezés a piacon, az Uzleti kapcsolatokban, attekintés a mikadd HR cégekrdl

HR cég(csopert) a versenyszféraban, munkaveégzésra iranyuld jegviszonyck, jogszabalyi hattér

A cégcsoport szervezeti felépitése, hataskorok, feladat- és feleldsségi kordk

Uzleti 4gazatok, fd és melléktevékenységeink

Ugyfélkezelés (személyes, telefon, e-mail ligyvitel, belsd, kiilsé)

Postakezelés, fax. e-mail

Belsd kapcsolatrendszerek, kommunikacio (kirendeltségi és orszagos)

Munkaidd, pihendidd

A munka dijazasa (munkabér, innepnap, tavollti dij stb.)

Térsadalombiztositas (jarulékok tarsadalombiztositdsi csaladtamogatasi ellatasok)

Kartéritési felelisség

Mindségiranyitas Bevezetd

Kényveld szoftver (pénztar, szamlazas)

Ertékesités

ISOFORUM XXVI. NMK



Cimiap

Oktatas szevezés

Szolgaltatasok

Képzések

Oktatas szervezés

Munkatarsak

Intranet — Oktatasszervezés

,-:ﬁ:"-’ PANNONWORK NTRANET DEMO OLDAL

Modulok  Oktatok

Jovahagyott jelentkezések

) OKTATAS SZERVEZES

Uj

| | o o | |

Jelentkezdk
215
21fa
21a
215
1{6
21fa
3fa
3fa
3fé
3fa
3fa
16
16
215

X

SZKT
részletek
részletek
részletek
részletek
részletek
részletek
részletek
részletek
részletek
részletek
részletek
részletek
részletek

részletek

Jelentkezési idoszak

2019-08-22 - 2019-08-28
2019-08-22 - 2019-08-28
2019-08-22 - 2019-08-28
2019-08-22 - 2019-08-28
2019-08-28 - 2019-08-28
2019-08-22 - 2019-08-28
2019-08-22 - 2019-08-28
2019-08-22 - 2019-08-28
2019-08-22 - 2019-08-28
2019-08-22 - 2019-08-28
2019-08-22 - 2019-08-28
2019-08-28 - 2019-08-28
2019-08-28 - 2019-08-28
2019-08-22 - 2019-08-22

PANNONWORK

DokuTar

Alkalmazotti jelentkezések

KépTar Marketing

asi hel

Szervezés alatt

Jovahagyott jelentkezések

Belépve: demoadmin EELEVEVE BRI E00

Admin Készlet Oktatas Kiilfoldiek Tér

Torzsadat Alapadat Segéd

SZKT Vizs

Kiils

Oktatas szervezés Meghirdetett oktatas Archivum

Képzés

Torténet, struktira, elhelyezés a piacon, az Gzleti kapcsolatokban, attekintés a mikodd HR cégekrdl
HR cégcsoport) a versenyszféraban, munkavégzésre iranyuld jogviszonyok, jogszabalyi hattér
A cégesoport szervezeti felépitése, hataskdrok, feladat- és feleldsségi kordk

Uzleti d4gazatok, f5 és melléktevékenységeink

Ugyfélkezelés (személyes, telefon, e-mail tigyvitel, belsé, kiilsé)

Postakezelés, fax, e-mail,

Belsd kapcsolatrendszerek, kemmunikacio (kirendeltségi és orszagos)

Munkaidd, pihendidd

A munka dijazasa (munkabér, innepnap, tavolléti dij stb.)

Tarsadalombiztositas (Jarulékok tarsadalombiztositasi csaladtamogatasi ellatasck)

Karteritési feleldsseg

Mindsegiranyitas Bevezetd

Kanyveld szoftver (peénztar, szamlazas)

Ertékesités

ISOFORUM XXVI. NMK
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Intranet — Kepzési naplo generalas

% PANNONWORIC WTRANET DEMO 0LDAL

DokuTar | KépTar | Markeling | Admin | Tomsadat | Alapadat | Készlet | Seged | Oklatis | Kalfoldik

Helyszin

Képzési kiltség
Egyé kaltség
Koltségek szivegesen

Kezdd idbpont
Belejezi iddpont
Képadintézmény

Egyébinio

Program értékel dokumentumok
Stétusz

Létrehozas datuma

Utolsd médositas datuma

X

Alkaimazott elenti: - = 5 [Terr——

Isz admin ¥
bevezetd A
Okt Olga Pannon-Work Zrt., Pannon-Work Iskolaszivetkezet, Pannon-Work s.r.o.. Humén Navigdtor Kit, Digk Mavigator Iskolaszivetkezet, Munka Mindenkinek Szocilis
s . Sziwetkezat, Didk Navigator Munkaszervezd Szocidlis Szivetkezet
FORMANYOMTATVANY - Kiadas szama: 1,0dtuma: 2017.03.01

Gyor kék térgyald (alagsor) v
o i I - ra
. Képzési naplo

A kepzés largya: Isz admin [bevezeld]

Idépontja: 2019. szeptember 20. 10:00 - 12:00
2810, 80, 28. 12: 08 Megszerzen hépeﬁilés:
= zi e Haldlya:
e Az oklatas tematikaja:

Az oklatast lartotta: Oklalsé Olga
meghirdetve ¥
T Képzéshen részesiiltek névsora Aldiras

Mak Virdg,projektvezetd (1)

Gydr, 2019. februar 1.

Késziilt: 2019. szeplember 5.

PANNONWORK
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Tarsaim a munkaban:

Graf Istvan, Fejleszto
Reider Zoltan Informatikus, koordinator,
Horvath Nikoletta, Pintér Noémi HR munkatarsak
Laczi Peter, Operativ Igazgato

Koszonom a figyelmet!

AL B = di



