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Digitalizacio

»a digitalis eszkdzék elfogadasa és integralasa annak érdekében, hogy
tarsadalmi és gazdasagi ertéket teremtsen, bizonyos kockazatvallalas
mellet.

Akkor sikeres, ha a digitalis kollaborativ rendszerek megtartjak a

vallalatban keletkez6 tudast akkor is, ha az alkalmazottak
kicserélédnek..."

Dr. Szabd Zs. Roland
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"Ne légy olyan, mint a Kodak - ahol azt mondtak, hogy a
digitalis fenyképezogep soha nem fog elterjedni.

Ne légy olyan, mint a jarmUgyartok - akik azt hitték, az
elektromos auto csak leanyalom.

Lasd meg, ha korszakvaltas zajlik a lathataron - és tanuld
meg, hogyan tudsz lecsapni a kinalkozo lehetdségre!"
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