Hujak Attila

FLX Consulting - Vezeté Szakérté
OpEX, Lean, TPM, Valtozasmenedzsment, Kivalésag Nagykovete...

K+F, Termelés, Minéségbiztositas, Minéségiranyitas, hazai és nemzetkdzi vezetési tanacsadas...
DKV, MOL Rt, IBM SP, EFESO Consulting, FLX Consulting

A vezetés- és a vallalati kultura-fejlesztés elkdtelezetjeként mar f6 foglalkozasa mellett a kezdetektdl
is sok éven at részt vett NMD és EFQM értékelésekben, ISO auditalasokban, oktatasokban,
konferencia eléadasokon keresztll is tett a minéségkultura terjesztéséért.

17 éve vezetésfelesztési-, rendszerépitd vezetd tanacsadod (OpEx, TPM, Lean, CM, TWI...), ennek
az idének nagy részében a hazai projektek mellett regionalis (CEE) szakértéként is tevékenykedik.
Eddig 10+ orszagban, 20+ szervezetnél, 13 000+ tanacsaddi éraban tervezett-, vezetett projekteket,
vett részt azokban, épitett rendszert, képzett és coach-olt munkatarsakat, ezen kivul fejlesztett
modszertant az élelmiszeripartdl az autdiparig és indirekt folyamatokig...

Klldetése, hogy a szervezet-és miikddésfejlesztési mitoszokat és skatulyakat lebontva partnereivel
kdzdsen, az O szamukra hosszl tavon miikddd konzisztens vezetési technoldgiat épitsenek fel az
elmult 100 év bizonyitottan mikddé hatékonysag-, mindség-, szervezetfejlesztési- vezetési
modszereibdl. Mindezt azért, hogy a szervezeti eredményeken tul kézdsen is terjesszék az “okos
szervezeti hatékonysag” kulturajat.



