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MI AZ CSR?

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY

TARSADALMI FELELOSSEGVALLALAS /

VALLALATI FELELOSSEGVALLALAS T rsataniiles

N
«.EGY OLYAN FOGALOM, MELY SZERINT A VALLALATOK A TARSADALMI S

ES KORNYEZETI MEGFONTOLASOKAT ONKENTES ALAPON BEEPITIK
UZLETI TEVEKENYSEGUKBE ES A TEVEKENYSEGUKBEN ERDEKELTEKKEL
FENNTARTOTT KAPCSOLATAIKBA.”

Karnyezetvédelem

FORRAS: EUROPAI BIZOTTSAG

COLAS




Colas Csoport
CSR Iranyelvek
2020 - 2025

A Colas munkavallaloi
valamennyien magas elvarasokkal
tekintenek a Vallalati Tarsadalmi
Felel6sségvallalasra (CSR).

CCCCC _
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COLAS

Globalis
mutatok

(2019-es szamok)

13 milli6 tonna CO,-nak megfelels:
Colas karbon labnyom

483 000 tonna co, mennyiségnek megfeleld
kibocsatas elkeriilés a csoporton belil tett fejlesztési
intézkedéseknek kdszdonhet&en

16% mart aszfalt (RAP) Gjrahasznositas vildgszerte

6.19 a munkavallalék kérében a munkahelyi balesetek
gyakorisaga

40%-a ‘mun katarsaknak képzett elsésegélynyujto

89%-a az termelé telephelyeknek rendelkezik

kérnyezetkézpontd iranyitasi rendszerrel vagy belsd
ellenérzési folyamatokkal.

50%-a a beszerz8knek képzést kapott a felel8s
beszerzésrdl

Globalis
celok

Az aszfaltkever8k ég8inek évi 1 kwh / tonna fogyasztas
csokkentése

25% melegaszfalt keverék 2024-ig

18% mart aszfalt (RAP) az aszfaltgyartasban 2024-ig

15% djrahasznositott anyagok aranya az sszesitett
k&anyag termeléshez viszonyitva 2024-ig

100%- a vezetsknek Compliance / megfelelSségi képzést
kap 2021-ig

30% a nemek kbzstti sokszinliség a vezetdk kdzétt 2030-ig

50%-a termels telephelyeknek aktiv a helyi parbeszédben
2022-ig

60% -a kébanyaknak és anyagnyer8knek rendelkezzen a

biologiai sokféleséggel kapcsolatos kezdeményezésekkel
2021-ig

30%-a termels telephelyeknek rendelkezzen olyan
|étesitményekkel, amelyek meggatoljak, hogy a
telephelyrél szennyezG anyag keriilhessen a kérnyezd
talajba vagy felszini és felszin alatti vizekbe. teljes viz
ellen8rzéssel rendelkezzen 2024-ig
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ACT project -
Cselekedjunk egyut




A COLAS ELKOTELEZETTSEGEI

Olyan megoldasokat kinalunk tgyfeleinknek é
felhasznaldinknak, amelyek megfelelnek
a helyi kozosségek fenntarthato
fejlédésének kihivasainak.

Etikus és példamutaté
kultdra kialakitasa

Alacsony szén-dioxid-kibocsatasu
és biodiverzitasi stratégia
kidolgozasa a bolygdé megdvasa

Ve

drdekében

A fenntarthaté teljesitményen alapul6
felel6s ellatasi lanc kiépitése

o ACT b O

Act and Commit Together

#ColasCSR2030
" . X - (@1 Korforgasos gazdasagi
Erésebb m”“ka"edeli!“: "lf,'t,‘"a 200 megoldasok elémozditésa
lalakitasa, a természeti eréforraso
0 ° o megdrzése érdekében

Tevékenységeink hatasanak
csokkentése, elfogadhatdésagunk
megerdsitése

A tehetségek vonzasa, fejlesztése
és megtartasa

Vezetdi kivaldsag program
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FENNTARTHATO FEJLESZTESEK KIHIVASAIRA MEGOLDASOKAT A JANL
HASZNALOINKNAK

@ A fenntarthato fejlodéssel > A jové infrastrukturdjdnak KiilsG érdekelt felek bevondsa
~ kapcsolatos ajdnlatok és " kidolgozasa és CSR-véllaldsaink

szolgaltatasok fejlesztése népszerisitése

Ajdnlataink
hatdsanak
csOkkentése Fenntarthato
infrastruktdra
kezelés
Megolddsok az
infrastrukturak
éghajlatvdltozdshoz ]
vald Uj infrastrukturdlis
alkalmazkodasdra - jellemzbk

Uj névekedési
lehetdségek az
alacsony szén-dioxid
kibocsatasu
dtallasban

COLAS



ALACSONY SZ,EN-DIQXID KIBOCSATASU ES BIODIVERZITASI STRATEGIA KIDOLGOZASA A BOLYGO
MEGORZESE ERDEKEBEN

)) Célkitiizések 2030-ig
@ Az éghajlati kihivds beépitése a csoport stratégidajaba

@ A szén-dioxid kibocsatasunk csokkentésére Direct Emissions

Indirect Emissions

Scopes 1 &2 Scope 3a
@ Alacsony szén-dioxid kibocsdatasu technikak és megolddsok kifejlesztése és
népszeriisitése -30%* 30%* |
CO; emissions. /
G A szén-dioxid szamitds optimalizaldsa <
@ Hozzdjarulas a karbonsemlegességhez
*Base year: 2019
> inldoini 5 5 5 » Emblematikus fajok
C A biologiai sokféleség védelme megoirzés J J

25%

Warm mix
2024ig

faj
bdnydkban

»  Atdllds az alacsony széndioxid L P p P p Srlimyi p p i S
. Py i > Helyszini ujrahasznositdsi > Félmeleg és hideg keverékek > Széndioxid elszamolds . .

kibocsdtdsti flottdra 4 te ghnikdk g g > V,z’es eIohe’Iyek
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KORFORGASOS GAZDASAGI MEGOLDASOK ELOMOZDITASA
A TERMESZETI EROFORRASOK MEGORZESE ERDEKEBEN

G AZ ANYAGOK ERTEKNOVELESE K+F REVEN
G UJRAHSZNOSITASI TELEPHELYEK KIEPITESE UZEMELTETESE
G UGYFELEINKNEK KORFORGASOS GAZDASAGI MEGOLDASOKAT KiINALUNK

Jermeles

teriilet

800 CONCASSE |
Ujrahasznositdsi ;:_: b\
E:

i 825 EcoTRI

COLAS



TEVEKENYSEGEINK HATASANAK CSOKKENTESE
ELFOGADHATOSAGUNK JAVITSA ERDEKEBEN
?
; ﬁ. NAPI TEVEKENYSEGUNK KO
B ®

HATASANAK CSOKKENTESE

> TEVEKENYSEGEINK TARSADA
LABNYOMANAK BEMUTATA

A LETESITMENYEINK ES PRQ
TARSADALMI ELFOGADO

Kérnyezeti hatdskezeléssel
kapcsolatos képzés

COLAS



A TEHETSEGEK VONZASA, FEJLESZTESE ES MEGTARTASA
A VEZETOI KIVALOSAG REVEN

wonrs - SHARE /- DARE

> A TEHETSEGEK VONZASA ES MEGTARTASA

63 «
legaldbb egy
képzésen részt
vettek év sordn

> A MEGFELELO MUNKAKORNYEZET MEGTEREMTESE
A MUNKAVALLALOK SZAMARA
22 «
ek Y

> A MUNKAVALLALOK KESZSEGEINEK FEJLESZTESE
A VEZETOI KIVALOSAG MEGEROSITESEVEL

CCCCC




EROSEBB MUNKAVEDELMI KULTURA KIALAKITASA

> EGESzZSEGUGYI ES BIZTONSAGI KULTURA KIALAKITASA VALAMENNYI
ERDEKELT FEL SZAMARA

> BIZTONSAGI ES VALSAGKEZELESI MEGKOZELITES BEVEZETESE

> ONE COLAS SAFETY

= (e

CYBER SECURITY
fJ_E_—gijJ{a"L -é{:g Starter!

m Sensibilisation a la Cybersécurité /
Cybersecurity Awareness

LSR

COLAS




A FENNTARTHATO TELJESITMENYEN ALAPULO FELELOS ELLATASI LA

> A VEVOK KEPZESE ES SEGITESE

4

Tengelyek
prioritds

> CSR BESZERZESI CSELEKVESI TERV KIDOLGOZASA

OSSZHANGBAN
> A BESZALLITOK ES ALVALLALKOZOK CSR-KO

TAMOGATASA

A COLAS CSR-KOTELEZETTSEGVALLALASA
BESZALLITOI ES ALVALLALKOZOI FELE.

E-learning T S T {l

8 vasdrldsi témakoér —
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AZ ETIKA ES A MEGFELELES PELDAMUTATO KULTURA JANAK KIALAKI

> A KORRUPCIOS ES EMBERI JOGI KOCKAZATOK AZONOSITASA,
KAPCSOLODO CSELEKVESI TERVEK VEGREHA JTASA

> AZ ETIKUS MAGATARTAS! SZABALYOK BEVEZETESE

> ETIKAI ES MEGFELELOSEGI FOLYAMATOK VEGREHAJ

Megfeleléségi kommunikaciés kampany

Ne~
oA
Ehetie
on La conformité, - Des cadeaux
onatous de petit prix, Corporate patronage
. aygagner! e s ot o memetnes pas de souci | is about helping out,

not winning!

A megfeleléségi eljardasok
gyljteménye

COLAS
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Koszonom a figyelmet!

ferenc.rajcsanyi@colas.hu
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