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] JEGYZOKONYV
Az ISOFORUM Egyesiilet 35. rendes Kozgy lésér 6l

Készllt: 2022. marcius 31-én 11:00-12:30 6ra kdzétt Budapesten a Benczur Hotel konferencia termében.
11:00 ora: Mandatum vizsgalati jelentést kozol ~ Bardon-Gal Renata:

Mivel jelen kozgyllés a 2022. marcius 28-i hatarozatképtelenség miatti kozgydlés megismételt
0sszehivasa, a szavazatképes kozgytlési létszam okafogyotta valik. A Jelenléti iv (5.melléklet) szerint
jelen van 44 mandatummal rendelkezd személy és a Kdzgydlés hatarozatképes.

1. AKozgytlest Rozsa Andras elndk nyitja meg.
Udvozli a megjelent résztvevéket és bejelenti, hogy az Alapszabély értelmében az ismételten
0sszehivott Kozgydlés hatarozatképes.

Rézsa Andras tajékoztatja a kozgydlést, hogy sziikséges megvalasztani a kdvetkez6 feladatokat vegzd
személyeket és egylttal javaslatokat tett az alabbiak szerint:

o Kozgydlést levezetd elndk. Javaslat: Kormany Tamas

o Jegyzokonyv vezetb. Javaslat: Bardon-Gal Renata

» JegyzOkonyv hitelesitd személyek. Javaslat: Kormany Tamas és Torma Beéta
A Kozgydlilés nyilt szavazassal egyhanguan elfogadta a javasolt személyeket.

2. Korméany Tamas levezetd elntk a Kozgytilés elé terjeszti elfogadasra a Napirendi pontokat (1. melléklet):
1. Beszamolé és Kozhasznusagi mellékletek az 1SO 9000 FORUM Egyesiilet 2021.

tevékenységérél és gazdalkodasardl (2.melléklet).

Felligyeld Bizottsagi Jelentés az ISOFORUM 2021. évi tevékenységérél (3.melléklet).

A 2021. évi Beszamolo és kdzhasznusagi mellékletek megvitatasa, elfogadasa;

A 2021. évi Fellugyeld Bizottsagi jelentés megvitatasa, elfogadasa.

Tajékoztatas az EInoki Tanacsado Testilet (ETT) tagsagaban és az EPAG vezetésében

tortént valtozasokrol.

Eléterjesztés: A 2022. évi Rendezvénynaptar, 2022. évi Koltségvetés, 2023. évi

tagdijemelés mértéke (2. és 4.melléklet).

7. 2022. évi Rendezvénynaptar, 2022. évi Kdltségvetés, 2023. évi tagdijemelés mértékének

megvitatasa, elfogadasa.

aobhwn

o

A résztvevok ellenvetés és tartozkodas nélkil, egyhangluan elfogadtak az eléterjesztett napirendi
pontokat. A levezetd elndk felkéri Rézsa Andras ISOFORUM Egyesiilet elnokét a beszamolo
megtartasara.

Rézsa Andras elndk Udvozdolte a Kozgylilés résztvevdit és megtartja beszamolojat.

1-2. Beszadmol6 és Kozhasznusagi jelentés az 1SO 9000 FORUM Egyesiilet 2021. évi
tevékenységérdl és gazdalkodasarol (2.melléklet).

Téjékoztatta a résztvevdket, hogy 3 hete a Beszamoldk, a Kozhasznusagi jelentés és az
eléterjesztések pdf formatumban az Egyesilet honlapjan (www.isoforum.hu ) megtalalhatok.

R6zsa Andras Ismertette, hogy 2021. marcius 11-én sikeres volt az EMI-TUV SUD altali kiilsé fél
altali audit. Az auditor nem talalt nemmegfeleléséget és kilon dicséretet fogalmazott meg a
beszallitok mindsitésére alkalmazott médszer alkalmazésaért.
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Kiemelte, hogy az Elntkség és az FB évente legalabb két alkalommal elemzi a szervezet
muakodését, értékelik az elért eredményeket és szikség esetén megfeleld helyesbitd
intézkedéseket hozunk. E munka soran torténik a MIR rendszer vezetéségi atvizsgalasa és
értékelése, amit bels6 auditnak is tekintlink.

Az Egyesiilet tisztségviseldi (EInokségi és FB tagok) megfelelé képzettséggel és kompetenciaval
rendelkeznek a szervezet iranyitdsara és mikodtetésére

2021-ben a pandémia altal kivaltott gazdasagi nehézségek nem tették lehetévé 0 tagok
megnyerését. A tagdijbevételek is elmaradtak a tervezettdl.

A XXVIII. NMK — a pandémias vészhelyzet korlatozasok enyhitése miatt — személyes részvétellel
lett megrendezve, betartva az érvényes biztonsagi és egészségvedelmi eldirdsokat. Az elézd
évekhez képest a 30-35%-kal kisebb létszamu konferencia szakmailag sikeres volt. A résztvevék
atlagos elégedettsége tovabbra is megfelelt az elmult évek szintén magas szintl elvarasainak.

A Nemzeti Minéségligyi Konferencia két napjan 6sszesen 408 személy vett részt.

A konferenciat 10 cég tamogatta 6sszesen 1.436 eFt dsszeggel. Az eléadasok, video-felvételek és
a fotok a honlapon lathatok. A Konferencia kapcsan tobb cikk is megjelent a szaklapokban.

Az 1ISO 9000 FORUM 2020-ban végzett kozhasznu tevékenységei:

* ATagsag részére 6 téritésmentes online virtualis céglatogatast szerveztink.

« EOQ MNB, ISOFORUM, MMT, SZKKE, IFKA szervezetekkel egyuttm(kodési
szandéknyilatkozat alapjan tortént az EFQM 2020 Modell népszerlsitése, az NKD
megalapitdsa és meghirdetése, promacidja.

« EOQ MNB szakmai kiadvany anyagi tamogatasa (bronz fokozatl tdmogatd) és az MMT
elektronikus folyoirat tamogatasa (NMK konferenciarol ISOFORUM 6nall6 kiadvany).

» SZKKE részére elbéadas és onallo kiallitéi stand biztositdsa az NMK-an).

Az egyestlet 2021. évben 10 téritésmentes kdzhasznl rendezvényent szervezett tagsaga szamara.

A honlapunkon rendszeres tajékoztatast adunk programjainkrol, képekben szamolunk be rendezvényeinkrél,
a mindéseédfejlesztésben elért eredményekrél. Csatlakoztunk a Facebook-hoz is, Linkedin fellleten hetente
frissitjuk az informaciokat és tajékoztatunk a rendezvényekrél.

3. Feliigyel 6 Bizottsagi jelentés az 1ISO 9000 FORUM Egyesiilet 2021. évi tevékenységérél (3.
melléklet).

Sandor Istvan FB elnok terjesztette elé az FB beszamoldt.

Az FB megallapitja, hogy a rendelkezésére all6 informaciok alapjan az ISO 9000 FORUM 2021. évi
muakodése szakmailag és a jogszabalyoknak megfeleld, pénzigyileg pedig sikerilt a kiadasokat a
bevételekkel dsszhangban tartani és egy minimalis eredményt realizalni.

Az 1SO 9000 FORUM tovéabbra is folyamatosan fenntartja tandsitott statuszat, ISO 9001 szerinti
minéségiranyitasi rendszerének megfeleléségét a tanusitdé szervezet altal tartott éves auditokon
meggy6ézéen (eltérések megallapitasa neélkldl) igazolja. A mindségugyi civil szervezetek kozul
tovabbra is egyedil mdkddtet az Gj ISO 9001 szabvany szerint tanusitott MIR rendszert.

A jelentésben rogzitettekkel a Felligyeld Bizottsag tagjai egyhanguan egyetértettek és javasoljak a
Kdzgydlés altali elfogadasra.
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Az FB ajanlasai:
Az elnbkség ugy hatarozza meg a szervezet 2022. évi mikodési feltételeit, hogy a
kiadasok 6sszhangban legyenek a varhatd bevételekkel.
« A XXIX. NMK elékészitésekor az elndkség vegye figyelembe az elézd években végzett
tematika felméréseket, az elézéekben szerzett tapasztalatokat és visszajelzéseket.

4. Az elbterjesztett beszamolok megvitatasa, elfogadasa.

Dér Tunde gratulalt az egyesulet tevekenységéhez és megkdszonték, hogy a rendezvényeken az egyéni
tagok és 0rokos tagok jelentds kedvezmeényekkel vehetnek részt.

Sz6di Sandor is gratulalt az eredményekhez és javasolta, hogy az egyesilet elndksége alakitson ki
szorosabb egylttmiikodést a minéségugyi szervezetekkel és ne feledkezzen meg a Junior korl tagok
felkarolasardl, megnyerésérdl sem.

Macher Endréné megkdszonte, hogy az Egyestilet elntke kiemelt szerepet vallalt a Nemzeti Kivalosag dij
€letre keltésében és emlitette, hogy az EFQM modellre is hasznos eszkdzként érdemes tekinteni a
tagszerzés szempontjabol. Tajékoztatott, hogy a FMKIK-val torténé egyittmikodés akar az ,elészobaja”
lehetne az NMK-ba valo részvételnek és az U tagok megnyerésének. A hozzaszolasok utan a levezetd
elndk elfogadasra bocsatotta a 2021. évi beszamoldkat, melyeket Kézgy(ilés elfogadott.

5. Tajékoztatas az EInoki Tanacsado Testulet (ETT)  tagsagaban, illetve az Epitésiigyi Agazat
(EPAG) vezet 6ségében tortént valtozasokrol.

Ro6zsa Andras ismerteti az EIndki Tanacsad6 Testllet |étrehozdsadnak céljait. T§jékoztatja
kozgyulést, hogy nyugdijazasok és munkahelyvaltasok miatt 3 U0j tagot kértink fel az ETT
tagsadgaba: Farkas Jozsef, Sanatmetal Kft. Ugyvezeté igazgatd, Rajcsanyi Ferenc, COLAS Kdzép
Eur6épa HSE menedzser, Métrai Norbert, Kaizen Institute Hungary vezeté tanacsado, DE egyetemi
docens.

Tovabba kozolte, hogy Rajcsanyi Ferenc (EPAG elnok) munkahelyi elfoglaltsag miatt kérte
felmentését az EPAG elnokség aldl és javasolta, hogy agazati munkat Lizakovszky Géza (SW
Umwelttechnik Zrt, MIR igazgato és Steiner Gabriella (Mile Stone Kft., MIR vezetd) fogjak ellatni.
Egyuttal Rdzsa A. elnbk megkdszonte a 3 személy eddigi tarsadalmi munkavégzését.

A Kozgylilés tudomasul vette az eléterjesztett valtozasokat.

6. A 2022. évi Rendezvényprogram, 2022 évi Koltségveté s tervezet és a 2023. évi tagdijemelés
inflacié aranyos 10-12%-0s mértékben (2. és 4. mell  éklet).

Rézsa Andrés elbterjesztette a 2022. évi Rendezvényprogramot, a 2022. évi Koltségvetés tervezetet és a
2023. évi 10-12%-o0s tagdijemelés mérntékét. Javasolta az egyéni tagdijnak 10.000 Ft/év/fé elfogadasat,
mivel 14 éve nem tortént egyéni tagdij emelés. Ismertette, hogy az Egyestlet fenntarthatésaga
elkerllhetetlen tagdijemelés nélkil, mert két éve a tagsag 10-15%-a nem fizeti be az éves tagdijat, az online
rendezvényeket (ZOOM és Teams eléadasok, virtualis céglatogatasok videon keresztill — a tagsag kérésére
— téritésmentesen szervezzik, a Nemzeti Minéségligyi Konferencia szervezési koltségei (helyszin + éttermi
szolgéltatasok) pedig jelentésen emelkednek.

Macher Endréné hozzaszélasdban tamogatja az inflaciomeérték(i tagdijemelést.

Kormany Tamas szamokkal tAmasztotta ala a hasonlo szervezetek rendezvényeinek koltségeit és javasolta
az eléterjesztés elfogadasat az inflacio alakulasanak mertékével.

Fabian Zoltan kérdezte, hogy mikor valik véglegessé a 2023. évi tagdijemelés mértéke? Valaszul december
15-¢ lett megjeldlve, amikor a Statisztikai Hivatal ismerteti az inflacios rata mértékét.
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7. A 2022. évi Rendezvénynaptar és 2021. évi Koltsé gvetés jovahagyéasa.
Kormany Tamas levezetd elndk kérésére a Kozgyllés nyilt szavazassal szavazott az 2022. évi
Rendezvényprogram tervezetrdl, a 2022. évi Koltségvetésrdl és 2022. évi inflacié mértékd 10-12%-0s
2023. évi tagdijemelésrél. A Kozgydlés egyhanguan elfogadta az eléterjesztett anyagokat.

Az 1SO 9000 FORUM Egyesiilet 35. Kozgy (lésén a kovetkez & hatarozatok szilettek:
HATAROZATOK

1. AKozgylilés az elbterjesztett Napirendet (1. melléklet)
44 igen, O nem, [ tartézkodas szavazattal elfogadta.
2. AKozgyllés az ISO 9000 FORUM Egyesiilet 2021. évi tevékenységérdl és gazdalkodasardl szold
Beszamol6t és kozhasznusagi Mellékleteket (2. melléklet).
44 igen, O nem, O tartézkodas szavazattal elfogadta.
3. AKozgylilés az FB Jelentést az ISO 9000 FORUM 2021. évi tevékenységérdl (3. melléklet).
44 igen, O nem, [ tartézkodas szavazattal elfogadta.
4. A Kozgyllés a 2022. évi Rendezvényprogramot, a 2022. évi Koltségvetést és a 2022. inflacio
meérték( 2023. évi tagdijemelést elfogadta (2. és 4. melléklet).
44 igen, O nem, [ tartézkodas szavazattal elfogadta.

A Kozgytilés napirendi pontjait kbvetéen Rdzsa Andras az EIndkség és FB nevében kdszonetét fejezte ki a
tagsag és résztvevék szamara és vallalta, hogy folyamatosan kovetni fogja az elndkség a pandémia és a
habori okozta gazdasdgi és mulkodési nehézségeket és igyekeznek a teljesiteni az egyesuleti
célkitlizéseket és feladatokat teljesiteni.

Készitette: Hitelesitették:

Bardon-Gal Renata Korméany Tamas Torma Beata
Jegyzékonyv vezetd tarselndk FB tag
MELLEKLETEK:

o Jelenlétiiv.

+  Beszamolo és Kozhasznisagi melléklet az ISOFORUM 2021. évi tevékenységérdl és gazdalkodasarol.
«  FB Jelentés az 1ISO 9000 FORUM Egyesiilet 2021. évi tevékenységérdl.

e 2022. évi Rendezvényprogram és 2022. évi Kdltségvetés.
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