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ISO 9000 FÓRUM EGYESÜLET

SZERETETTEL  ÜDVÖZÖLJÜK  A 
31. KÖZGYŰLÉS 
RÉSZTVEVŐIT!

ISO 9000 FÓRUM
Elnökség
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13:30 Regisztráció
13:45 2017. évi Elismerések átadása

14:00 Közgy űlés megnyitása
1-2. Beszámoló és Közhasznúsági jelentés (mellékletek) 2017.          

évről 
3. FB Jelentés az ISO 9000 FÓRUM 2017. évi tevékeny ségéről
4. A 2017. évi beszámolók megvitatása, közgy űlés általi 

elfogadása
5. A 2018. évi Rendezvénynaptár, Költségvetés ismer tetése
6. A 2018. évi Rendezvénynaptár és a 2018. évi Költ ségvetés 

megvitatása (tagdíjak módosítása is) és a Közgy űlés általi 
elfogadása

15:15 A Közgy űlés vége

29. KÖZGYŰLÉS - NAPIREND 
ISO

9000
FÓRUM

31. Közgyűlés * 2018. ápr. 20.
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„A NEMZETI MINŐSÉGÜGYI KONFERENCIA LEGJOBB NŐI ELŐADÓJA” Oklevél
Benyovszky Tünde - BESPOKE Principles Kft., tulajdono s, tréner

„A NEMZETI MINŐSÉGÜGYI KONFERENCIA LEGJOBB FÉRFI ELŐADÓJA” Oklevél
Szincsák Attila - DENSO Gyártó Magyarország Kft., Gen eral Manager

„A FÓRUM KIVÁLÓ TÁMOGATÓJA” Oklevél
Pannon Guard Zrt. - Dr. Sutka Sándor, elnök-vezérigaz gató
Paksi Atomer őmű Zrt. - Gerzsei Zoltán, MIR és m űködésfejlesztési vezet ő

„AKI SOKAT TETT A FÓRUM-ÉRT” Oklevél
MESZK Zala Megyei Szervezete - Tóthné Föd ő Gyöngyi, területi elnök

„AZ IPAR- ÉS SZOLGÁLTATÁS MINŐSÉGÉÉRT” Oklevél
Balogh Sándor, Dr. Horváth Zsolt, Lendvai-Lovasi Mó nika,
Patakiné Gyökeres Mónika, Sz ődi Sándor, Tirk Ágnes, 

„A MINŐSÉGÉRT” EGYÉNI VÁNDORDÍJ
Kurucz Mihály - HungaroControl Zrt., repülésbiztonság  és 
minőségmenedzsment vezet ő 

ELISMERÉSEK 2017. ÉVREISO
9000

FÓRUM
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ISO 9000 FÓRUM EGYESÜLET

1. Beszámoló
és Közhasznúsági Mellékletek   

az Egyesület 2017. évi 
tevékenységér ől és gazdálkodásáról 

ISO
9000

FÓRUM
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Az Egyesület célok megvalósítása érdekében:

• Hatékony, gyakorlati fejlesztéseket támogató szakmai 
programok szervezése, tudásátadás a min őségszemlélet 
és min őségkultúra terjesztése érdekében a Tagság és 
Partnereink körében.

• A Nemzeti Min őségügyi Konferencia, szakmai 
rendezvények, céglátogatások és benchmarking jelleg ű 
térítésmentes  rendezvények rendszeres szervezése.

• Ágazati tevékenységek támogatása, ösztönzése.
• MIR rendszer m űködtetése és a Tagság tájékoztatása az 

irányítási rendszerek harmonizált követelményeir ől.

ISO
9000

FÓRUM

AZ  EGYESÜLET  ALAPSZABÁLY SZERINTI  
KÖZHASZNÚ TEVÉKENYSÉGEI (KIVONAT 1)

31. Közgyűlés * 2018. ápr. 20.
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Az Egyesület célok megvalósítása érdekében:

• Együttm űködés a közösségekkel, a szervezetek 
versenyképességét el ősegítő szakért ői és tréning 
tevékenység.

• Részvétel az ismeretterjesztésben a min őségügy 
területén (interneten és online felületeken).

• A Tagság rendszeres tájékoztatása más min őségügyi és 
szakmai szervezetek rendezvényeir ől és eredményeir ől.

• Kutatási és értékelési tevékenység, országos felméré sek 
végzése a min őségügy és a versenyképesség területén.

• Részvétel a Tagság szakmai érdekeinek megvédésében.  

ISO
9000

FÓRUM

AZ  EGYESÜLET  ALAPSZABÁLY SZERINTI  
KÖZHASZNÚ TEVÉKENYSÉGEI (KIVONAT 2)

31. Közgyűlés * 2018. ápr. 20.
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2017. MINŐSÉGCÉLOK 
TELJESÍTÉSE (QC1-QC4)

Az Egyesület Min őségirányítási Rendszerének 
működtetése, tanúsíttatása és folyamatos fejlesztése

� 2017. március 10-én sikeres felügyeleti audit volt az 
új ISO 9001:2015 MIR szerint (ÉMI-TÜV SÜD Kft.)

• Az ISOFÓRUM és a két partner között együttm űködés és 
partnerség jellemz ő

• Az MIR működtetését támogató Vezet őségi értékelés 
mindig közös rendezvény az FB -vel (egyedülálló az 
ISOFÓRUM Egyesület)

ISO
9000

FÓRUM

31. Közgyűlés * 2018. ápr. 20.
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2017. MINŐSÉGCÉLOK
TELJESÍTÉSE (QC5) 

Az ISO 9000 FÓRUM Egyesület szakmai és m űködési  
fenntarthatóságának biztosítása:

Közhasznúság és a jogszabályi követelményeknek való 
megfelelés biztosítása.

• Az Egyesület tisztújító 29. Közgy űlésének megtartása 2017. április 
27-én az Alapszabály módosítások elfogadása a 2017.  januári Új Ptk. 
követelményeinek szellemében

• Az Egyesület rendkívüli 30. és 31. Közgy űlésének megtartása 2017. 
december 07-én a F ővárosi Törvényszék hiánypótlást elrendel ő 
végzése alapján 

ISO
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Fővárosi Törvényszék Bp. 
11.PK. 61.086/1995/41. 

A Fővárosi Törvényszék az ISO 9000 FÓRUM Egyesület változásbejegyzési 
ügyében meghozta az alábbi

VÉGZÉST 

A bíróság megállapítja, hogy a fenti szervezet jelen végzés joger őre 
emelkedésének napjától a Polgári Törvénykönyvr ől szóló 2013. évi V. törvény 
rendelkezései szerint m űködik tovább.

A bíróság megállapította, hogy a hiánypótlási kérelem és a mellékelt okiratok a 
Ptk. előírásainak, a civil szervezetek bírósági nyilvántartás áról szóló 2011. évi 
CLXXXI. Törvény (Cnytv.), illetve a civil szervezetek  működésér ől és 
támogatásáról szóló 2011. évi. CLXXV. Törvény (Ectv. ) rendelkezéseinek 
megfelelnek.

A végzés ellen fellebbezésnek helye nincs.
Budapest, 2017, december 19.

ISO
9000

FÓRUM

31. Közgyűlés * 2018. ápr. 20.



10/44

2017. MINŐSÉGCÉLOK
TELJESÍTÉSE (QC5) 

Az ISO 9000 FÓRUM Egyesület szakmai és m űködési 
fenntarthatóságának biztosítása:

• Az Egyesület operatív ügyeinek (titkársági tevékenys ég, 
szakmai napok és céglátogatások szervezése, könyvelés,  
raktározás és logisztikai tevékenység, hostess felada tok) 
hatékony m űködtetése küls ő partner (EDUTAX Kft.) 
bevonásával.

• Elnöki Tanácsadó Testület létrehozása 2017. április 5-én a 
szolgáltatási tevékenység er ősítése, illetve a 
fenntarthatósági stratégia kidolgozása céljából.

ISO
9000

FÓRUM
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ELNÖKI TANÁCSADÓ TESTÜLET (ETT)ISO
9000

FÓRUM

NÉV Munkahely, beosztás

1 Földesi Péter dr. prof. Széchenyi István Egyetem, rektor

2 Gazsi Zoltán Eisberg Kft., ügyvezet ő igazgató

3 Herneczki Katalin COLAS Épít őipari Zrt., stratégiai igazgató

4 Kocsis Ern ő ROTO-Elzett Certa Kft., ügyvezet ő igazgató

5 Kurucz Mihály HungaroControl Zrt., SQM vezet ő

6 Macher Endréné Macher Elektronikai Zrt, elnök-vezérigazga tó

7 Olaf Giehl
Magyar Telekom Nyrt., vállalati
működésfejlesztési igazgató

8 Pápai Tamás
Continental Automotive Hungary Kft.
Veszprém, ügyvezet ő igazgató

9 Simon Attila dr.
Herendi Porcelánmanufaktúra Zrt.,
vezérigazgató
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2017. MINŐSÉGCÉLOK 
TELJESÍTÉSE (QC6)

Tagság létszámának stabilizálása, legalább 10 új jogi  
tag és 10 új egyéni tag beléptetése a FÓRUM -ba.

Megnevezés/Évek 2014 2015 2016 2017

Belépők száma 47 j.
21 e.

30 j.
16 e.

16 j.
11e.

9 j.
17e.

Kilép ők száma 20 j.
04 e.

12 j.
08 e.

13 j.
7e.

17 j.
7e.

Változás +44 +26 +7 +2

Taglétszám 344 (113) 370 (117) 377 (121) 379 (131)

ISO
9000

FÓRUM
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2017. ÉVI BEVÉTELEK
TELJESÍTÉSE (QC6) 

Tagdíjbevétel terv: 8.800 eFt
Tagdíjbevétel teljesítés: 9.763 eFt

Ami problémát okoz:
• Elmaradt tagdíjak: közel 300 eFt. (veszteségként lett ek 

elkönyvelve)
• Többféle igény és ízlés szerint kell számlázni. A legtö bb 

esetben semmi köze a számviteli törvényhez!?
• A megrendelésekben sok a hiba (pl. cégnevek elírása )!
• 45-60 napos fizetési határid őre fizetnek a multi cégek a 

konferenciát követ ően.

ISO
9000

FÓRUM
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2017. MINŐSÉGCÉLOK 
TELJESÍTÉSE (QC6)

Az ágazati tevékenységek m űködtetése !?!

1. Egészségügyi és Szociális Szolgáltatás (ESZÁ)
2. Oktatási Ágazat 
3. Építésügyi Ágazat (ÉPÁG)
4. Évzáró Kulturális rendezvény helyett ISOFÓRUM ŐSZ 

szakmai nap szervezése történt

Megoldás lehetne a szakágazatok egyesítése az
EOQ MNB és ISOFÓRUM esetében !!!

ISO
9000

FÓRUM

31. Közgyűlés * 2018. ápr. 20.
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2017. MINŐSÉGCÉLOK 
TELJESÍTÉSE (QC7)

• A XXIV. NMK nyereséges megrendezése és a vev ői 
elégedettség szinten tartása az el őző 3 évi átlaghoz 
képest:

• Eddigi összes résztvev ő NMK-án: 6952 fő 

Megnevezés/Évek 2014 2015 2016 2017

Résztvev ők (fő) 387 438 345 342 (570)

Részvételi kedvezmény (f ő) 90 87 67 76

Szakmai program (%) 88,8 87,5 86,3 87,5

Átlagos elégedettség (%) 91,3 88,8 89,7 87,6

Támogatás (eFt) 1.045 1.656 2.325 1.280

ISO
9000

FÓRUM
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2017. ÉVI KÖZHASZNÚSÁG 
TELJESÍTÉSE (QC8-QC9)

Tételek/Évek 2014 2015 2016 2017
NMK-án résztvev ők (fő)
NMK-án előadók+elnök (f ő)
Önkéntesek (f ő)

387
52
54

438
52
51

345
52
60

342
49
60

Elégedettség a NMK szakmai 
programmal

88,8 87,5 86,3 87,5

Átlagos elégedettség NMK (%) 91,3 88,8 89,7 87,6
Közhasznú rendezvények (db)
Részesülök száma (f ő)
Önkéntesek száma (f ő)

12
910

72

15
1032

70

14
875

72

12
926

74
Átlagos eléged. Szakm. rend. (%) 93,9 92,8 94,1 91,4

ISO
9000

FÓRUM

31. Közgyűlés * 2018. ápr. 20.



17

2017. KÖZHASZNÚSÁGI 
TEVÉKENYSÉG EREDMÉNYE 

NEA pályázaton ½ éves késéssel közölték, hogy az elnye rt 
összeg: 250.001 Ft (elutasítottam a szerz ődést)

Szakmai rendezvények támogatása
• EOQ MNB, IFKA (tagjaink részvétele rendezvényeken, 

képzéseken, IAQ Világfórumon 700 eFt)
• Tagság részére nyújtott 40-60-90-100 % -os 

kedvezmények a konferencián és fizet ős 
rendezvényeken

EOQ MNB szakmai kiadvány támogatása (bronz fokozatú 
támogató vagyunk) és az MMT elektronikus folyóiratot  is 
támogatjuk.

ISO
9000

FÓRUM
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BEVÉTELEK (eFt) 2014-2017. évben

Bevételek/Évek 2014 2015 2016 2017

Tagdíjbevételek 8400 9097 9484 9763

Rendezvények (konferencia, 
szakmai rendezv.)

14258 20977 20715 20778

Reklám (szponzori bevételek) 1045 1656 2325 1280

Befektetés (értékpapír kamat) 862 511 717 397

Egyéb bevétel (1%, pályázat, 
működés támogatás)

189 2433 238 113

Összes bevétel 24754 34674 33479 32331

ISO
9000

FÓRUM

31. Közgyűlés * 2018. ápr. 20.



Ráfordítások/Évek 2014 2015 2016 2017

Személyi jelleg ű (reprezentáció, plakettek, 
díjak, könyvajándék, arculati elemek, utazási, 
szállodai, szgk. költsége)

4171 3440 3220 1722

Működtetés (posta, bérleti díjak, operatív 
ügyintézés, könyvelés, számlavezetés, 
képzés, folyóirat, könyv)  

8624 12988 12562 10185

Anyag (üzemanyag, irodaszer, egyéb eszk.) 1337 1315 1307 951

Kommunikáció (telefonok, internet) 261 270 263 233

Rendezvények (konferenciák, ágazati  rend., 
közgy űlés, reklám költségek) 9221 13919 13644 16845

Egyéb ráfordítás (értékcsökkenés, szgk. 
értéke, leselejtezett készletek, adományok ) 1030 2332 1879 1261

Összes ráfordítás 24644 34264 32875 31197

RÁFORDÍTÁSOK (eFt) 2014-2017. évbenISO
9000

FÓRUM
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PÉNZÜGYI TEVÉKENYSÉG
2014-2017.  

Tételek/Évek 2014 2015 2016 2017

Eszközök összesen (eFt) 27518 28458 28857 29657

Saját tőke (eFt) 27351 27762 28366 29500

Összesített mérlegeredmény (eFt) 110 411 604 1134

Költségvetési támogatás (eFt) 0 0 0 0

SZJA 1% (eFt) 63 133 137 109

ISO
9000

FÓRUM

31. Közgyűlés * 2018. ápr. 20.
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ŐSZINTE KÖSZÖNETÜNK !

A Tagságnak (vezet ők, képvisel ők, egyéni tagok)
A Támogatóknak és Prémium Támogatóknak 

A rendezvények el őadóinak, szekció elnököknek
Az FB tagjainak

Az ágazati vezet őknek
Az önkéntes szervez őknek

A min őségügyi társadalmi társszervezeteknek
A családtagoknak

ISO
9000

FÓRUM

31. Közgyűlés * 2018. ápr. 20.
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2. FELÜGYELŐ BIZOTTSÁGI JELENTÉS 
AZ ISO 9000 FÓRUM  EGYESÜLET

2017. ÉVI TEVÉKENYSÉGÉRŐL

31. KÖZGYŰLÉSISO
9000

FÓRUM

31. Közgyűlés * 2018. ápr. 20.
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FELÜGYELŐ BIZOTTSÁGI 
JELENTÉS 2017. évr ől

FB ÜLÉSEK
• 2017. január 11. Budapest

Az ISO 9000 FÓRUM Egyesület 2017. évi programjának és költségvetés 
tervezetének áttekintése, az FB saját munkatervének  összeállítása

• 2017. szeptember 15. Balatonalmádi
A XXIV. NMK lebonyolításának vizsgálata, a konferen cia várható pénzügyi 
eredményének megtárgyalása az elnökséggel

• 2017. október 27. Gy őr
Az Egyesület 2017. 1-9. havi tevékenységeinek és er edményének áttekintése, 
A 2018. évi NMK és 25. Jubileum közös rendezvény me günneplésének 
előkészítése 

• 2018. február 16. Budapest
Az ISO 9000 FÓRUM Egyesület 2017. évi tevékenységén ek és pénzügyi 
gazdálkodásának vizsgálata, az FB beszámoló el őkészítése
Az FB minden elnökségi ülésen részt vett, illetve k épviseltette magát a küls ő 

fél általi auditon

ISO
9000

FÓRUM

31. Közgyűlés * 2018. ápr. 20.
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FELÜGYELŐ BIZOTTSÁGI 
JELENTÉS 2017. évr ől

Tételek/Évek 2014 2015 2016 2017

Bevételek (eFt)* 24754 34674 33479 32331

Ráfordítások (eFt)* 24644 34263 32875 31197

Eredmények (eFt)* 110 411 604 1134

Az Egyesület gazdálkodásával és m űködésével kapcsolatos
fontosabb megállapítások (1.)

• A mérleg szerinti eredmény +1.134 eFt, az egyesület az el őző
évekhez hasonlóan sikeres évet zárt.

• Az ISOFÓRUM tőkéje 29.500 eFt-ra emelkedett

• A 2017. évi bevétel 13,4 %-al meghaladja a tervezettet
(tagdíj+szponzor+konferencia eredménye)

• A ráfordítások 9,4 %-al haladták meg a tervezett értéket
(összhangban van konferencia többlet bevétellel)

ISO
9000

FÓRUM
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FELÜGYELŐ BIZOTTSÁGI 
JELENTÉS 2017. évr ől

Az Egyesület gazdálkodásával és m űködésével 
kapcsolatos fontosabb megállapítások (2.)

A szervezet számos, igazolható közhasznú tevékenysé get 
végzett 2017. évben

• 7 alkalommal szervezett térítésmentes tapasztalatcsere
látogatást,

• 2 ingyenes szakmai konferenciát,
• Támogatta tagjaink részvételét az EOQ MNB és az IFKA Kft.

konferenciákon,
• A közhasznú rendezvények száma 12 volt 926 f ő részvételével

26
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9000

FÓRUM

31. Közgyűlés * 2018. ápr. 20.



24

FELÜGYELŐ BIZOTTSÁGI 
JELENTÉS 2017. évr ől

Összefoglalás

Az FB megállapítja, hogy a rendelkezésére álló
információk alapján az ISO 9000 FÓRUM Egyesület 2017.
évi működése és gazdálkodása eredményes és a
jogszabályoknak megfelel ő volt.

27
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A FELÜGYELŐ BIZOTTSÁG 
AJÁNLÁSAI 2018. évre

• A XXV. NMK és 25. Jubileum előkészítése során az elnökség vegye
figyelembe az el őző években szerzett tapasztalatokat és
visszajelzéseket,

• Az Elnökség továbbra is törekedjen a kiegyensúlyozott gazdál kodás
fenntartására és a megfelel ő ár-érték arányú szolgáltatások nyújtására,

• Az FÓRUM tagsága m űködjön közre az új jogi és egyéni tagok
megnyerésében (GOLD kártya), és lehet őségeihez mérten támogassa az
egyesületet (emelt tagdíj fizetéssel, rendezvények szponzor álásával, az
SZJA 1 %-ának felajánlásával) annak érdekében, hogy a FÓRUM által
nyújtott magas színvonalú szolgáltatásokat a tagság továbbr a is korlátozás
nélkül élvezhesse.

28
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BESZÁMOLÓ ÉS KÖZH . MELLÉKL . 
FB JELENTÉS 2017. ÉVRŐL

KÉRDÉSEK

HOZZÁSZÓLÁSOK
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ISO 9000 FÓRUM EGYESÜLET
ISO

9000
FÓRUM

A 2017. évi Beszámoló és 
Közhasznúsági Mellékletek, 

A Felügyel ő Bizottsági Jelentés 

ELFOGADÁSA

31. Közgyűlés * 2018. ápr. 20.
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5. 2018. ÉVI  RENDEZVÉNYNAPTÁR 
2018. ÉVI KÖLTSÉGVETÉS

ISMERTETÉSE
(benne egyes tagdíjak módosítása)

ISO 9000 FÓRUM EGYESÜLET
ISO

9000
FÓRUM

31. Közgyűlés * 2018. ápr. 20.



2018. Február 16. Elnökségi ülésen:
• Az Egyesület küls ő és bels ő környezetének és a környezeti 

tényezőknek azonosítása, megismerése
• SWOT vélemények (Elnökség + FB+ Titkárság)

2018. Márciusban: ETT + 15 tag általi SWOT vélemény ek

2018. Április – május hónapban vezet őségi team + moderátor:
• PEST és COMP elemzés team munkában
• Erősségek és Gyengeségek rangsorolása
• Értékrend, Jöv őkép, Küldetés meghatározása

2018. Április - június hónapban:
• GDPR követelményeknek megfelelés kialakítása (tanác sadó)
• 2019-2021. évi Stratégiai célok meghatározása

2018. Június-augusztus hónapban:
• XXV. NMK és a 25. éves Jubileum megszervezése
• Konferenciára új arculati elemek

STRATÉGIA KÉSZÍTÉS

32/44

ISO
9000

FÓRUM



• Közhasznú tevékenységet végz ő civil egyesület
• Jogszer űen és a tagság által átláthatóan m űködő szervezet
• Dokumentált és szabályozott m űködés: MIR tanúsított rendszert 

működtetünk 15 éve (foglalkozunk a GDPR bevezetésével )
• Tervszer űen működik és rendszeres a teljesítménye
• Jól szervezett, takarékos, hasznos egyesület 
• Saját eszközökkel és infrastruktúrával rendelkezik
• Az ország területét lefed ő tagsággal rendelkezik 
• A tagság által ismert és elismert szervezet (számos  minőségi 

elismerés birtokosa)
• Csapatmunka és társadalmi tevékenység jellemzi a ti sztségvisel ők 

és tagság részér ől  

ÉRTÉKRENDÜNK

31. Közgyűlés * 2018. ápr. 20.
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FÓRUM
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2018. ÉVI RENDEZVÉNYNAPTÁR/1. 

Márc. 8

Ápr. 18.

Szakmai látogatás az AUDI Hungária Zrt.-nél: Lean eszkö zök és 
módszerek a gyakorlatban .* 
Lean témaspecifikus látogatás 15 f ő részére. *

Ápr. 20.

• SOFÓRUM Tavasz Konferencia: A min őségirányítás a vállalati jó        
működés eszköze. Helyszín: Rubin Hotel Budapest*

• ISO 9000 FÓRUM Egyesület 31. Közgy űlése. Elismerések és díjak    átadása. 
Helyszín: Hotel Rubin Budapest.*

(költség: közel 800 eFt)

Máj.9.
Szakmai látogatás: KKV kiválóság, illetve az 5S és a munkatársak 
bevonása a GIGA 2003. Kft.-nél Székesfehérvár .*

Máj. 24.
Szakmai látogatás: Generációváltás és tudás átadás a z Ipar 4.0 
támogatására Gy őrben a Borsodi M űhely Kft.-nél .*

Jún.12.
Szakmai látogatás: Integrált irányítás, min őségtudatosság és 
működési biztonság az MVM Paksi Atomer őműben.* 

ISO
9000

FÓRUM
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2018. ÉVI RENDEZVÉNYNAPTÁR/2. 

Júl. 06 
Szakmai látogatás a Mercedes-Benz Manufacturing Kft. 
Kecskeméti járm űgyárban: Lean szemlélet és a robottechnika 
összhangja a termelékenység támogatásában. *

Szep. 13-
14.

25. éves az ISOFÓRUM! Jubileumi ünnepség és elismeré sek 
átadása. XXV. Nemzeti Min őségügyi Konferencia: Balatonalmádi, 
Hunguest Hotel Bál Resort

Szep.27
MOL Petrolkémia Zrt. Tiszaújváros látogatás: Lean eszk özök és az 
energiairányítási rendszer gyakorlati alkalmazása. *

Okt.18.
Szakmai látogatás a MÁV-START Zrt. Szolnok Vasúti Jár mű 
Javítási Igazgatóságnál: Lean szemlélet és a prediktív  
karbantartás gyakorlata. *

Nov. 27. ISOFÓRUM ŐSZ évzáró szakmai konferencia. Helyszín: Budapest. *

ISO
9000

FÓRUM
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BEVÉTELEK 2018. Terv

BEVÉTEL (eFt)
2017. 
tény

2018. 
terv

Tagdíjbevétel 9763 9500

Rendezvények (konferencia, szakmai rendezv.)
20778 19700

Reklám (szponzori bevételek) 1280 1000

Befektetés (értékpapír kamat) 397 300

Egyéb bevétel (pályázat, SZJA 1%, m űködés 
támogatás, adományok)

113 100

Összes bevétel 32331 30600

ISO
9000

FÓRUM

31. Közgyűlés * 2018. ápr. 20.
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RÁFORDÍTÁSOK, EREDMÉNY
2018. Terv  

RÁFORDÍTÁSOK (eFt) 2017. tény 2018. terv
Személyi jelleg ű (reprezentáció, díjak, 
könyvajándék, utazási, szállodai, szgk. költség)

1722 2000

Működtetés (posta, bérleti díjak, operatív ügyintézés, 
könyvelés, számlavezetés, képzés, folyóirat, könyv)  

10185 11000

Anyag jellegű (üzemanyag, irodaszer, egyéb eszközök) 951 1100

Kommunikáció (telefon, fax, internet, mobiltelefon) 233 300

Rendezvények (konferenciák, ágazati és szakmai 
rendezvények, taggyűlés, reklám és tagdíjak költsége)

16845 15000

Egyéb ráfordítás (értékcsökkenés) 1261 1200

Összes ráfordítás 31197 30600

EREDMÉNY 1134 0

ISO
9000

FÓRUM

31. Közgyűlés * 2018. ápr. 20.
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1. Szabályozottság, dokumentáltság és pénzügyi átlátható ság biztosít:
• Az ISO 9001:2015 MIR rendszer m űködtetése, újbóli tanúsítása.
• Információ Biztonság IR és/vagy GDPR követelményeknek val ó

megfelelés 2018. folyamán.
• Egyesületi stratégia aktualizálása 2018. tavaszán.
• 2018. szept. közös rendezvény: XXV. NMK és 25. éves Jubileum

2. Az Egyesület fenntarthatósága és a pénzügyi stabilitás b iztosítása. A
működési kockázatok azonosítása, értékelése, kezelése.

– Az állampapír befektetések hozama közel nullára csökkent
– A pályázati lehet őségek számunkra tragikomikusak
– A tagdíjak és konferencia részvételi díjak emelése jóval

elmaradt a gazdasági realitástól
– Általános tagdíjemelés 2010-ben volt: 6-9 %

A KÖLTSÉGVETÉS KÉSZÍTÉS
(FELADATOK 2018-2019. évre)

ISO
9000

FÓRUM

31. Közgyűlés * 2018. ápr. 20.



Állományi létszám és 
tagdíj kategóriák

Tagdíj Ft
2018.

Tagdíj Ft
2019.

25 fő alatt 16.000 20.000

26-250 fő 35.000 35.000

251-1000 42.000 42.000

1001-1500 48.000 48.000

1501-2000 55.000 55.000

2001-2500 65.000 65.000

2501-3000 80.000 80.000

3001-4000 150.000 150.000

4001-5000 200.000 200.000

5001 felett 300.000 300.000

Tanúsító, Tanácsadó szerv. 30.000 40.000

Egyéni tagok 5.000 5.000

Összes - - 379 11.100

ISO
9000

FÓRUM TAGDÍJ TERVEZÉS 2019. évre

• 2010-ben volt tagdíj emelés: 6-9%
• 2014-ben emeltük a 2.501 f ő feletti cégek tagdíját 80.000 Ft-ra
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2018. ÉVI KÖLTSÉGVETÉS ÉS 
RENDEZVÉNYNAPTÁR

KÉRDÉSEK

HOZZÁSZÓLÁSOK

ISO
9000

FÓRUM

31. Közgyűlés * 2018. ápr. 20.
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5. A 2018. ÉVI  RENDEZVÉNYNAPTÁR 
2018. ÉVI KÖLTSÉGVETÉS

ELFOGADÁSA

ISO 9000 FÓRUM EGYESÜLET
ISO

9000
FÓRUM

31. Közgyűlés * 2018. ápr. 20.



KÖSZÖNJÜK AKTIVITÁSUKAT!
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KÖSZÖNJÜK MEGTISZTEL Ő RÉSZVÉTELÜKET !
VÁRJUK ÖNÖKET RENDEZVÉNYEINKRE !

ISO
9000

FÓRUM

28. Közgyűlés * 2016. ápr. 6.



Állományi létszám és 
tagdíj kategóriák

Tagdíj Ft
2018.

Tagdíj Ft
2019.

Tagok 
száma

Tervezett 
tagdíj eFt

25 fő alatt 16.000 20.000 53 1.060

26-250 fő 35.000 35.000 90 3.150

251-1000 42.000 42.000 47 1.975

1001-1500 48.000 48.000 10 480

1501-2000 55.000 55.000 2 110

2001-2500 65.000 65.000 2 130

2501-3000 80.000 80.000 3 240

3001-4000 150.000 150.000 6 900

4001-5000 200.000 200.000 3 600

5001 felett 300.000 300.000 2 600

Tanúsító, Tanácsadó szerv. 30.000 40.000 30 1.200

Egyéni tagok 5.000 5.000 131 655

Összes - - 379 11.100

ISO
9000

FÓRUM TAGDÍJ TERVEZÉS 2019. évre

• 2010-ben volt tagdíj emelés: 6-9%
• 2014-ben emeltük a 2.501 f ő feletti cégek tagdíját 80.000 Ft-ra


